Diario Oficial Eletronico T

Mmﬂus Legislativo Municipal T cAMARA

Manaus, segunda-feira, 26 de agosto de 2024 Ano XIl, Edigao 2076 - R$ 1,00

Poder Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS/AM
CONCURSO PUBLICO N° 001/2024

EDITAL DE ABERTURA N° 003/2024, DE 26 DE AGOSTO DE 2024

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTQ DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DA CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS/AM
PARA O CARGO DE PROCURADOR DE 3* CLASSE.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE MANAUSI/AM, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo art 37, inc. Il da Constituicdo da Repiblica
Federativa do Brasil, pela Lei Orgéanica do Municipio de Manaus/AM de 1990 e pelas Leis Municipais n® 552/2023 e suas alteracdes, por meio da Comissao
Organizadora instituida pelos Atos da Presidéncia n® 236/2024 e n® 262/24, torna plblica a realizagac do Concurso Publico n® 001/2024 da Camara Municipal
de Manaus/AM para provimento de vagas e formacac de cadastro de reserva para o cargo de Procurador de 3a. Classe, mediante normas e condicoes
estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este edital, seus anexos e eventuais refificagbes, sendo executado por meio do INSTITUTO ACESSO DE ENSINO,
PESQUISA, AVALIACAO, SELECAO E EMPREGO - INSTITUTO ACESSO.

1.2. Todas as datas relativas ao presente concurso publico, deverdo ser acompanhadas pelos candidatos através do cronograma - anexo |, deste edital, sem
prejuizo das alteragoes realizadas no cronograma e demais avisos publicados no site do INSTITUTO ACESSO.

1.3. A descricao das atribuicdes do cargo consta no anexo |l deste edital.
1.4. O contelido programatico consta no anexo |l deste edital.

1.5. Os itens deste edital inclusive cronograma — anexa |, poderdo sofrer eventuais alteracoes ou atualizacoes enquanto néo consumada a providéncia ou o
evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera publicada no site do INSTITUTO ACESSO: www.institutoacesso.org.br, por meio de retificacdo do edital
Ou aviso.

1.6. Toda menc¢ao a horario, neste edital, tera como referéncia o horario de Brasilia-DF, exceto a realizacao das provas que obedecera ao horario local,
tendo em vista o fuso horario de 1 hora a menos em Manaus/AM.

1.7. Todas as etapas deste concurso publico poderao ser realizadas em qualquer dia da semana, util ou ndo, com a prévia convocagao dos candidatos. Nao
havera segunda chamada para realizacac das etapas. O n&o comparecimento na data e horario estabelecidos resultara na eliminacao automatica do candidato.

1.8. A inscricdo do candidato implicara na concardancia plena e integral com todos os termos deste edital e devera ser realizada exclusivamente no site
www.institutoacesso.arg.br.

1.9. E de estrita responsabilidade da candidato o acompanhamento de todas as publicagdes relativas a este concursa publice, no site www.institutoacesso.org.br,
ndo podendo por essas, a qualquer tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

1.10. O cancurso publico destina-se ao preenchimento das vagas de Procurador de 3a. Classe, indicadas neste edital, cbedecida a ordem classificatoria, durante
0 prazo de validade previsto para este certame.

1.11. Todas os esclarecimentos que nao estejam previstos no presente edital, deverao ser encaminhados ao Servico de Atendimento ao Candidato - SAC do
INSTITUTO ACESSO, por meio do Fale Conasco no site www.institutoacesso.org.br ou pelo e-mail saccmm@institutoacesso.org.br.

2. D0 CARGO E DAS VAGAS EXISTENTES

2.1. O cargo, o numero de vagas, carga hararia, remuneragao e os requisitos sao os seguintes:

coD CARGO EFETIVO VAGAS AC’ VAGAS PCD? CARGA HORARIA | VENCIMENTO INICIAL
RS
1.1 Procurador de 3® Classe 02 + CR* 01 40H R$ 22 554,25

AC'= Ampla Concorréncia

PCD? = Pessoa com Deficiéncia

CR*  Cadastro de Reserva

22 Os valores constantes na tabela sao relativas a remuneracao inicial, ja incluidos o reajuste decarrente da Lei Municipal n® 551/2023 e nao incluem
outros beneficios da Lei Municipal n® 552/2023 e suas alteracdes.

2.3. O cargo de Procurador de 3 Classe exige preenchimento dos requisitos elencados abaixo e cujas atribuicoes constam no anexo |l deste edital:
a) Escolaridade exigida: diploma de curso de graduacao em Direito, fornecido por instituicio de ensino superiar reconhecida por érgao competente;

b) Exigéncias legais: inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil;
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3. DAS INSCRICOES

3:1: Os candidatos, antes de realizarem a inscrigao, devem se certificar que:

a) conhecem o edital, seus anexos e os metodos adotados em eventuais retificagoes;

b) atendem aos requisitos para participacao nas etapas do cancurso publico, estabelecidos no presente edital;

c) passuem plenas condigdes para execucao das atividades do cargo.

3.2 As inscrigbes para o concursc publico estardo abertas no periodo previsto no cronograma - anexo | deste edital e deverao ser realizadas,

exclusivamente, pela intemet, no site www.institutoacesso.org.br.

3.3 O candidato, ao fazer sua inscricao, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas neste edital, assim como aceitar que seus dados
pessoais, sensiveis ou néo sensiveis, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucao do presente concurso publico, com a aplicagao
dos critérios de avaliagdo e selecao previstos no edital de abertura, autorizando, expressamente, a divulgacéo de seu nome, nimero de inscricao, data de
nascimento, notas e afins, em observancia aos principios da publicidade e da fransparéncia, em consonancia com a Lei Federal n® 13.709/2018, Lei Geral de
Prote¢ao de Dados Pessoais - LGPD.

3.4. Para inscrever-se no certame, o candidato devera:

a) Acessar, via internet, o site www.institutoacesso.org.br e localizar a area destinada ao concurso publico da Camara Municipal de Manaus/AM;
b) Ler e estar de acardo com as normas deste edital;

c) Preencher total e corretamente o formulario de inscricao (online) e, em seguida, envia-la de acordo com as respectivas instrucges.

3.5. Apas o envio do formulario de inscricao, automaticamente sera gerado o documento de pagamento do valor de inscricaa, que devera ser impresso e pagg
em qualquer agéncia bancaria ou por meio eletrdnico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impresséo e guarda do comprovante de pagamento e do
cartao de confirmacac de inscricao.

3.6. O valor correspondente a taxa de inscricao sera confarme tabela abaixo:
CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAC
R$ 320,00
PROCURADOR DE 3* CLASSE (Trezentos e Virite Reais)

3.7. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentide de somente efetuar a inscricéo e recaolher o valor respectivo da inscrigac
apos tomar conhecimento do disposto neste edital, seus anexas, eventuais refificacdes e avisos complementares, alem de cerificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para o cargo.

3.8. O INSTITUTO ACESSO nao aceitara inscrigdes, cujo pagamento for efetuado fora do prazo, ou de forma diversa do estipuladao neste edital, independente,
se eventualmente, forem aceitas pelo banco ou afins.

39 Nao serdo aceitos pagamentos efetuados com cheque ou deposito em conta corrente, seja em cheque ou dinheiro.

3.10. Sera automaticamente cancelada a inscrigdo cujo pagamento tenha sido efetuado com cartao de crédito e que seja devolvido par qualquer motivo e/ou nac
seja processada pela instituicdo bancaria/operadora de cartao.

3.11. O simples compraovante de agendamento bancario nao sera aceito coma comprovante de pagamento.
3.12. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o boleto bancario e o compravante de pagamento para futura conferéncia, em caso de necessidade.

3.13. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado por meio de boleto bancario, emitido pelo sistema do INSTITUTO ACESSO no ato da inscrigédo do
candidato, ou par meio de cartdo de crédito ou PIX, até a data prevista para vencimento, abservado o horario do expediente da agéncia bancaria. ATENCAQ: a
inscricao so sera efetivada apos o processamento para confirmaga@o do pagamento ate a data do vencimento constante no documento. O pagamento apos a
ultima data de vencimento prevista no anexc | implicara no CANCELAMENTO da inscrigéo.

3.14. O pagamento do valor da inscricéo apds o vencimento, a realizacao de qualquer modalidade de pagamento que néo seja pelas formas estipuladas neste
edital e/ou 0 pagamento de valor distinto do estipulado neste edital implicam no cancelamento da inscrigao, sem devolucao da impaortancia paga, ainda que
constatada em valor maior que o estabelecido ou pago em duplicidade.

3.15. A inscricao somente sera efetivada apos a canfirmacéo do pagamento, via conciliacao bancaria do boleto.

3.16. Quanto ao pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscrigdo nele registrados. As inscrigdes e/ou pagamentos
que nao forem identificados devido a erro na informacéo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto, n&o serao aceitos, nao cabendo reclamacgoes
posteriores neste sentido, tampouco a devolugao de valores.

3.17. O candidato somente podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo mediante os meios de pagamenta disponibilizados na site do INSTITUTO ACESSO,
gerado ao termino do processo de inscri¢ao.
3.18. O beneficiaric constante no meio de pagamento sera o IPAG (PAGSEGURO), empresa contratada para a arrecadacaoc do valor da taxa de inscricao.

3.19. Nao havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso publico ou em razao
de fato atribuivel somente & Camara Municipal de Manaus/AM efou INSTITUTO ACESSO.

3.20. E vedada a transferéncia do valor pago pela inscricdo para terceircs, para outra inscricéo, para outro cargo ou para outra cancurso piblico e/ou processo
seletivo.

3.21. Até o encerramento das inscrigbes, todos os candidatos inscritos, poderao, caso necessario, efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, que estara disponivel
na area do candidato, no endereco eletrénico www.institutoacesso.org.br.

3.22. OINSTITUTO ACESSO e a Camara Municipal de Manaus/AM néo se responsabilizam por inscricdes nao processadas por motivo de queda na transmissao
de dados ocasionados por instabilidade, sinal fraco, dificuldades de acesso, auséncia de sinal causada por problemas na rede de computadores, efc.
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3.23. O candidato sera respansavel por qualquer erro €/ou omissao detectados no formulario de inscricéo, sendo que, caso seja feita qualquer declaracéo falsa,
inexata ou, ainda, contraria as condigbes estabelecidas neste edital, o candidato tera sua inscricao cancelada e, em consequéncia, serac anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado, se houver constatacao posterior.

3.24. O candidato, ao fazer sua inscricdo, aceita que no dia da realizacédo das provas, etapas e/ou procedimentos, ndo sera permitido a sua entrada ou
permanéncia no local de prova portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte, sob pena de eliminacao do certame.

3.25. A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selegdo, o candidato que ndo comprovar os requisitos exigidos neste edital sera eliminado deste
concurso publico.

3.26. As inscricbes poderdo ser prorrogadas, par necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Camara Municipal de Manaus/AM e/ou do
INSTITUTO ACESSO.

3.27. A qualquer tempo, mesmo apds o termino do processo de selecao, poderao ser anuladas as inscricoes, as provas, a nomeacao, quando verificada falsidade
em qualquer declaracéo, irreqularidade nas provas efou informacoes fornecidas.

3.28. O candidato transgénero (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonéncia com sua identidade de género) que desejar
atendimento pelo NOME SOCIAL devera informar, no ata da inscrigéo, na propria area do candidato, marcando a opcao e anexando a copia de documento oficial
de identificacdo e/ou cépia do registro do nome social.

3.29. O candidato, no momento da inscricdo, que necessite de atendimento especial para a realizacao das provas, observados os requisitos para participacac de
todas as etapas do certame e para o exercicio do cargo previsto neste edital, devera formalizar o pedido, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis,
de acordo com o exposto neste edital.

3.30. O cartao de confirmagao de inscrigao estara disponivel no site www.institutoacesso.org.br na area do candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencao e guarda deste documento.

3.31. O deferimento da inscricdo do candidato no concurso publico ndo pressupde a garantia de realizagdo e/ou aprovagao nas etapas do certame ou a
nomeacao/convacacao do candidato para o cargo, havendo necessidade de que o candidato atenda a todos os requisitos previstos neste edital, bem coma seja
aprovado em todas as etapas do concurso publico.

4, DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA
41. Fica reservado as pessoas com deficiéncia 20% (vinte por cento) das vagas de cargos estabelecidas neste edital de concurso publico, em consonancia

e nos termos da Lei Estadual n® 5.916, de 01 de junho de 2022 e desde que o cargo/funcéo pretendida seja compativel com a deficiéncia que possuem, conforme
estabelece o Decreto Federal n® 9.508/2018.

4.2 Das vagas destinadas a cada cargo oferecidas neste edital ou que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento), no
minima, serao providas na forma do art. 112 da Lei Orgénica do Municipio de Manaus/AM.

4.3 As pessoas com deficiéncia (PCD) que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes séao facultadas pela legislacéo, é assegurado o direito de
inscricao para a reserva de vagas em concurso publico efou processo seletivo.

431. Antes de efetuar a inscrigéo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a posse no cargo/funcao para o qual
pretende concorrer, devendo ser observada a compatibilidade das atribuigdes do cargo/fungao com a deficiéncia.

44 O candidato, ao se inscrever coma pessoa com deficiéncia (PCD), declara tacitamente que sua deficiéncia se enquadra na Lei Federal n® 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

4.5, O candidato que se declarar com deficiéncia devera assinalar a opcaac correspondente no momento de inscricao e enviar/anexar digitalmente (upload)

o0 laudo medico (documento original ou copia autenticada em cartorio) atestando a especie € o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doengas - CID.

46. O candidato que se declarar como pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo e nao anexar o laudo médico sera desconsiderado como tal e nac
podera, posteriormente, alegar essa condig&o para reivindicar qualquer garantia legal no concurso publico.

47 O laudo medico devera ser enviado em farmato PDF, com, no maximao, 2 MB, exclusivamente no periodo previsto no cronograma — anexo |, para
solicitacdo de inscricao para vagas reservadas (PCD).

48 O laudo devera ser emitido por médico, preferencialmente digitado, contendo as seguintes exigéncias:

a) ter data de emissao de até doze meses anteriores ao Gltimo dia de inscrigdo deste edital;
b) constar nome completo do candidato;
c) caonstar nome completo, numero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do medico responsavel pela emissao do laudo;

d) informar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ac codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID 10),
bem como a causa da deficiéncia;

e) indicar, quanda for o caso, a necessidade de uso de proteses ou adaptacdes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado de exame de audiometria recente, realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das
inscricoes;

g) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado de exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente,
realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes.

49 O laudo que nao atender a todas as exigencias contidas neste topico nao tera validade, ficando o candidato impossibilitado de concorrer as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia (PCD).

4.10. Naao sera aceito laudo médico fora do prazo previsto no cronograma - anexo | ou enviados por e-mail.

411 As digitalizaces ilegiveis ou parciais serao desconsideradas.

412, E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o sistema do INSTITUTO ACESSO.

413 Os termos deste capitulo apenas possibilitam ac candidato a inscrigéo como pessoa com deficiéncia, mas nao isentam, automaticamente, 0 mesmo
do pagamento do valor da inscrigdo, devendo, para tal, ser observado o disposto no item 7 deste edital.

414, O candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia (PCD) podera requerer atendimento especial, indicando as condi¢tes de que necessita
para a realizacao das provas, conforme legislagao vigente e item 5 deste edital.

415, Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, se aprovados € classificados no concurso, teréo seus nomes publicados em lista & parte e
figurardo também na lista de classificagao geral do cargo, até a realizacdo da pericia médica;

4.16. A classificacao e aprovacac do candidato nao garantem a ocupacgao da vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo, ainda, guando

convocado, submeter-se a pericia médica, que sera promovida pelo INSTITUTO ACESSO.
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4.17. Sera convocado para realizacao de pericia médica o candidato que se autodeclarou pessoa com deficiéncia (PCD) que tenha se classificado até a
757 posicao na classificagao final do concurso (nota da prova objetiva + nota da prova discursiva + nota da avaliacao de titulos).

4.18. A pericia medica promovida pelo INSTITUTO ACESSO tera deciséo terminativa sobre a qualificagao da deficiéncia do candidato classificado. O nao
cumprimento do disposto neste topico, a reprovagac na pericia médica ou 0 ndo comparecimento a pericia acarretardo a perda do direito as vagas que forem
destinadas aos candidatos com deficiéncia.

4.19. O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase deste concurso publico, e
respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.
4.20. Conforme o estabelecido na legislagéo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com deficiéncia na pericia médica, caso seja

aprovado em todas as fases do concurso publico, continuara figurando apenas na lista de classificagdo geral do cargo/funcdo, desde que se encontre no
quantitativo de corte previsto para Ampla Concorréncia (AC) em cada etapa, quando houver, caso contrario, sera eliminado do certame.

4.21. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia (PCD) e enviar laude médico nao configura participacao automatica na concorréncia
dessa modalidade, devendo o candidato aprovado se submeter a pericia medica conforme descrito neste edital. A classificaco do candidato na condicao de
pessoa com deficiéncia (PCD) obedecera aos mesmaos critérios adotados para os demais candidatos podendo concorrer concomitantemente as vagas destinadas
a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao no concurso publico.

422, As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢ao de pessoa com deficiéncia, se nao providas por falta de candidatos ou pela reprovacao
em qualquer etapa do certame, serao preenchidas pelos candidatos da Ampla Concarréncia (AC), cbservada a ordem classificataria.

423 O laudo meédico tera validade somente para este concurso publico e nac sera devolvido, assim como nao seraoe fornecidas copias.

424 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso publice for igual ou superior a 05 (cinco).

425, A ordem das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia sera organizada da seguinte forma: a primeira vaga destinada a pessoa com deficiéncia

sera a 3% vaga, no caso de mais vagas, as reservas seguintes correspondergo a 82, 13°, 187, 237 vagas e assim sucessivamente.

5. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA PROVA
9.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizago das provas devera, conforme prazo de periodo de inscrigdo, conforme o
cronograma - anexa | deste edital, obrigatoriamente, assinalar no formulario de solicitacao de inscricao os recursos especiais necessarios, tais como:

a) sala de facil acesso;

b) caderna de questdes (prova) e cartao de respostas ampliados;

c) ledor;

d) transcritor;

e} tempo adicional para realizagao da prova;

f) intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS);

g) entre outros determinados por lei.

5.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado por motivos religiosos devera:
a) assinalar a opcao correspondente na solicitag&o de inscri¢ao;

b) enviar, via upload, a imagem da declaracao da congregacéao religiosa a que pertence, em gque conste o nome e numero de seu CPF, atestando a sua condicao
de membra da referida congregacao, com a devida assinatura do lider religioso, colocando o nome completo e sua fungéo na congregacéo.

5.3. O candidato que necessitar de cademo de questdes (prova) ampliado, cartac de respostas ampliado, ledor, transcritor, tempo adicional e/ou intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) ou outra necessidade especial/especifica devera anexar laudo médico, conforme itens abaixo, sob pena de nao ter seu
pedido atendido:

a) ter data de emissao de até 12 (doze) meses anteriores ao Gltimo dia de inscricao deste edital;
b) constar nome completo do candidato;
c) canstar nome completo, nimero do registro ne Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel pela emissao do laudo;

d) constar espécie € 0 grau ou nivel de deficiéncia, em conformidade com o atendimento especial solicitado, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doengas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

e) constar indicacao, quando for o caso, da necessidade de uso de prateses ou adaptacoes;

f) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao
ultimo dia das inscricoes;

g) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual
recente, realizado até doze meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes.

5.4. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, sendo a prova
confeccionada neste formato.

5.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera solicitar atendimento.

5.6. Caso o candidato possua alguma necessidade especial abrangida por lei nao constante neste edital, devera entrar em contato com o INSTITUTO ACESSO,
pelas canais constantes neste edital, dentro do periodo estabelecida no cronograma anexo |, para salicitagao de atendimento especial da prova ou fale conasco
pelo e-mail saccmm(@institutoacesso.org.br.

5.7. Nao seréo aceitos laudo enviados fora do prazo estabelecido no cronograma — anexo |, ou por e-mail.
5.8. As digitalizagdes ilegiveis ou parciais serao desconsideradas.
5.9. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se o laudo médico foi devidamente enviado para o sistema da INSTITUTO ACESSO.

5.10. O deferimento ao candidato de atendimento especial para a realizagdo da prova objetiva ndo garante o direito ao exercicio da atividade fim do cargo
escolhido no ato da inscrigéo, considerando que a atividade labaral pressupde o atendimento aos requisitos do cargo estabelecidos neste edital.
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9.11. A realizacao de provas na condicao especial solicitada pelo candidato sera condicionada a legislacac especifica e a possibilidade tecnica examinada pelo
INSTITUTO ACESSO, segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.12. O candidato que, parventura, declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia (PCD), quando do preenchimento do formulario de inscrigdo via internet,
devera, apos tomar conhecimento da situagéo da inscricao nessa condicdo, entrar em contato com o INSTITUTO ACESSO por meio do Fale Conasco (e-mail)
na area do candidato para a correcao da informacao, por tratar-se apenas de erra material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo.

5.13. Sera divulgada, no site www.institutoacesso.org.br, a relacao de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para
a realizagao das provas.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1. Fica asseguradao a candidata lactante o direito de amamentar seus filhos de até 2 (dois) anos de idade, durante a realizacao da prova, desde que assinale a
opgéo correspondente na solicitacdo de inscricao.

6.2. Tera o direito previsto no item anterior a mae cujo filho tiver até 02 (dais) anos de idade no dia da realizagao de prova ou etapa avaliatoria de concurso
publico.

6.3. A prova da idade sera feita mediante declaracéo no ato de inscricao para o concurso e apresentacéo da respectiva certidao de nascimenta durante sua

realizacao.

6.4. A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicacao da prova, no respectivo horario para o qual foi convocada, com a crianga lactente € um Unico
acompanhante (familiar ou terceiro indicado pela candidata, maior de 18 (dezoito) anos, que sera responsavel pela guarda da crianca durante o periodo

Necessario.

6.4.1. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portoes e ficara com a crianga em
sala reservada para essa finalidade.
642 Desde o ingresso na sala reservada, até a saida definitiva do local de provas, a pessoa acompanhante devera guardar, em envelope porta-objetos

cedido pelo INSTITUTO ACESSO, o telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletrdnicos, tais coma, notebook, tablet, |pod, |pad e ocutros aparelhos que
permitam a comunicacao de informacdes e dados. A pessoa acompanhante durante todo o tempo que estiver na sala destinada ndo podera utilizar qualquer

equipamenta eletrénico.

6.43. A pessoa acompanhante que transgredir a norma acima estabelecida, devera retirar-se imediatamente do local de provas.

6.44 Né&o sera disponibilizado, pelo INSTITUTO ACESSO, pessoa responsavel para a guarda da crianca, e a auséncia do responsavel, acompanhante da
candidata, acarretara a candidata a impossibilidade de realizagé@o da prova.

6.4.5. A mée tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

6.4.6. Durante o periocdo de amamentacéo, a candidata lactante ausentar-se-a, temporariamente, da sala de prova e sera acompanhada por um fiscal.
6.4.7. Durante a amamentacéo, ficardo na sala reservada somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de qualquer
outra pessoa, inclusive o0 acompanhante da crianga.

6.4.8. O tempo despendido, desde a saida da sala ate o retorno, durante a amamentacao, sera compensado durante a realizagéo da prova, em igual periodo.
6.4.9. Nao sera permitida a permanéncia de criangas, no local de provas, que nac sejam lactentes.

1. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

i 1 Somente havera isencao da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e comprovarem que se enquadram no Decreta Federal

n° 11.016/2022 (candidatos hipassuficientes inscritos na Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, membras de familia de baixa
renda) e, ainda conforme Lei Municipal n® 1.424/2010; come também aqueles que se forem doadores de medula 6ssea, nos moldes da Lei Municipal n® 2.608/2020
(doador de medula 6ssea), ainda as Pessoas com Deficiéncia enquadrados na Lei Estadual n® 6.208/2023 (PCD's), as doadoras de leite materno, conforme
preconiza a Lei Municipal n.° 3.149/2023 (Doadoras de Leite) e por fim, os que prestaram servico a justica eleitoral no Gltimo pleito.

7.2 O candidato interessado em obter a isencao da taxa de inscrigao, conforme Decreto Federal n® 11.016/2022, de 29 de margo de 2022 (candidatos
inscritos no Cadastro Unico para Pragramas Saciais do Governo Federal - CadUnico, membros de familia de baixa renda) devera:

a) selecionar o item especifica da sua salicitagéo;

b) indicar na formulério de inscrigéo tal intencéo, informando, cbrigatoriamente, o Nimera de Identificagdo Sacial (NIS), atribuido pelo CadUnico;
c) preencher as informacoes estabelecidas como obrigatorias;

d) enviar autodeclaracao de membro de Familia de Baixa Renda conforme anexo |V deste edital de abertura;

13 Nao seraao aceitos NIS nas seguintes situacdes:

a) que nao estiverem no nome do candidato & vaga, mesma que dentra da renda per capita familiar e dentro do perfil;

b) com status invalido e/ou excluido na base de dados do CadUnico:

¢) identificado na base do Cadastra Unico com renda per capita familiar fora do perfil

d) desatualizado ha mais de 48 meses, conforme art. 18°, § 4° da Portaria MDS n® 177/2011.

74 Nao serao realizados pedidos de corregao do NIS digitado erroneamente.

i5. Nao serdo aceitas alteracdes no NIS apds a efetivacéo da inscricao.

1.6. O candidato nao podera utilizar NIS de terceiras, mesmo que sejam membros de seu nlcleo familiar.

Tz Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitacdo, € necessario que indique em seu Formulario de Inscricao os dados
cadastrais exatamente coma estao no CadUnico.

1.8. Quaisquer incaonsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concesséo da isengdo. Portanto, case o cadastro do candidato esteja com
dados incarretos, sera necessaric realizar, primeiramente, a atualizagao cadastral, para depois salicitar a isencao de pagamento.

79 E necessério um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, para
que o candidato conste na base do CadUnico do Ministério da Cidadania.

7.10. O INSTITUTO ACESSO verificara a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato ao orgdo gestor do CadUnico, sendo este um processo

automatizado. O INSTITUTO ACESSO néo tem autonomia para realizar modificagdes cadastrais.
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7.11. A autodeclaracdo de membro da “Familia de Baixa Renda” devera
a) ser enviada/anexada digitalmente (upload) no sistema, exatamente conforme modelo canstante no anexo IV; caso contrario, a solicitacao de isengéo da taxa
de inscrigao sera indeferida;

b) ser enviada em formato PDF, com, no maximo 2MB, exclusivamente no periodo estabelecido no cronograma - anexo | deste edital, para solicitacao de isencao
da taxa de inscricao.

c) conter assinatura valida, visto que uma assinatura ou firma € uma marca ou um escrito em algum documento que visa canferir-lhe validade ou identificar a sua
autoria.

712, A autodeclaracao de baixa renda enviada pelas nossos canais de atendimento, que nao seja par meio da area do candidato, conforme descrito no
item 7.11, ndo sera analisada.

7.12.1. A concessao da isengao de que trata a lei de doadores de medula dssea, ficara condicionada & apresentacéo no ato da inscricao, do competente
comprovante de doacao de medula dssea do candidato, devidamente datado.

7.12.2.  Para comprovagao da doagdo de medula dssea, o candidato devera comprovar que, encontra-se devidamente cadastrado no Registro Brasileiro de
Doadores Voluntarios de Medula Ossea - REDOME.

7.13. Os documentos necessérios & comprovacgao de isencao da taxa de inscricdo de Pessoas com Deficiéncia (PCD), sédo os mesmaos elencados como
documentos habeis a comprovar a reserva de vagas de deficientes, devendo no periodo estabelecido no cronograma solicitar a respectiva isencao sob pena de
perda do direito.

714, A doadora de leite materno, nos moldes da Lei Municipal n.* 3.149/2023, podera solicitar a isencao da taxa mediante envio, por meio do sitio eletronico
www.institutoacesso.org.br, a ser disponibilizada na aba do candidato, de documento comprobatério das doacdes realizadas, emitido por banco de leite humano
em regular funcionamento.

7.15. Nos moldes da lei estadual n® 4.988/2019, os candidatos que prestaram servigas a justica eleitoral no Ultimo pleito podem requerer a isencao da taxa
de inscrigdo, par meio do sitio eletrénico, na area do candidato, bem como encaminhar documentacdo comprobatéria da efetiva prestacdo do servigo.
7.16. Na existéncia de mais de uma solicitagao de isen¢ao por um mesmo candidato para mais de um cargo, somente sera considerada valida e homologada

aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela ordem do requerimento realizado atraves do sistema de inscricbes on-line do Instituto
Acesso.

1.17. As informacdes prestadas no requerimento de isengao serao de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento,
por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do concurso publico, além da aplicacado das demais sancdes legais.

7.18. A isencao da taxa de inscricdo devera ser pleiteada somente nos 5 (cinca) primeiros dias do periodo de inscricao, no site www.institutoacesso.org.br
e escolher a opgao ISENCAQ DE TAXA DE INSCRICAO, preencher o formuléric gerado (informagées obrigatorias) e finalizar sua inscricéo.

7.19. O resultado dos pedidos de isencao de taxa deferidos e indeferidos, podera ser visualizade na area do candidato.

71.20. Todos os documentos comprobatorios exigidos para isengéo da taxa de inscrigdo deverao ser enviados, via sistema, na area do candidato, até o
periodo estipulado no cronograma - anexo |;

5.4 B A documentagao que, eventualmente, for enviada apos a finalizacao do prazo previsto no cronograma - anexo |, ou diferente do exigido neste edital

NAO sera aceita. O resultado dos pedidos de isencao de taxa deferidos e indeferidos, podera ser visualizado na area do candidato.
7.22. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar se a documentacao foi devidamente enviada para o sistema do INSTITUTO ACESSO.
1.23. As digitalizacdes ilegiveis ou parciais serao desconsideradas.

7.24. A documentagao que nao atender a todas as exigéncias contidas neste topico e/ou for enviada fora do prazo previsto no cronograma - anexo | deste
edital nao tera validade, ficando o candidato sem direito a isencao da taxa de inscrigao.

71.25. Desse indeferimento cabera recurso na prazo estipulado no cronograma — anexa |,

7.26. Nao sera aceito o envio de documentos em periodo de recursa.

1.21. O candidato cuja documentacao de isengao do valor da taxa de inscrigao for indeferida devera entrar no site www.insfitutoacesso.org.br até o ultimo
dia valido para inscricao, imprimir 0 seu boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa.

7.28. Deferido o pedido de isen¢ao da taxa de inscricao, o candidato devera aguardar a publicagao da convocacao para a prova de acordo com o cronograma
- anexo .

7.29. Se comprovadamente falsa a declaracdo elou documentacdo, além da sujeicdo as sancdes civis, administrativas e criminais, serdo considerados

nulas, em relagao ao declarante, a inscricao € todos os atos praticados posteriormente a ela na concurso publico, assim como os atos eventualmente praticados
de nomeacao, posse e exercicio no cargo.

8. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
8.1. O Concurso Publico de Procurador de 3* Classe sera composto pelas seguintes fases antes da homologagao do resultado final:

ETAPA CARGOSIFUNCOES CARATER RESPONSAVEL
> = Classificatorio e
Prova Objetiva Procurador de 3* Classe Eliminatério INSTITUTO ACESSO

Uma questao discursiva e elaboracao de um
parecer juridico na area legislativa

. ; Uma questao discursiva € elaboracao de Classificatorio e
Frova Biscursiva um parecer juridico na area administrativa Eliminatorio INSTHUTO AGEGSO
Uma questao discursiva e elaboragao de
uma peca judicial

Prova de Titulos Confaorme tabela constante no item 11.12 Classificatoria INSTITUTO ACESSO
Pericia Médica Conforme descrito no item 12 Lesoanm ¢ INSTITUTO ACESSO

' | Eliminatorio
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8.2. 0 Concurso Publico sera composto pelas seguintes fases apos a homologacgao do resultado final.
ETAPA CARATER RESPONSAVEL

Exame Meédico Admissional Eliminatorio CAMARA

Documentacado para verificacao de requisitos e

condicdes Eliminatorio CAMARA

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1.A prova objetiva sera aplicada a todos os candidatos com inscrigdes deferidas e sera elaborada com base no conteudo programatice, contido no anexo |l
deste edital.

9.2 A aplicacéo das provas objetivas sera realizada na data estipulada no cronograma - anexo |, deste edital, no horario conforme estipulada na tabela abaixo:

HORARIO DE HORARIO DO
ABERTURA DOS FECHAMENTO DOS
Matutino Procurador de 3* Classe 07:00h** 07:45h

9.3. Os portdes serao fechados 15 (quinze) minutos antes do horario previsto para inicio das provas, sendo terminantemente praibida a entrada de
candidatos apos o fechamento dos portdes.
9.3.1. Serao considerados portdes, alem das entradas principais de acesso ao local de realizagao da prova, a entrada de modulos, blocos, andares e afins.
9.4. O horario da prova, do turno matutino, sera das 8:00h as 12:00h, horario local, com duragéo de 4 (quatro) horas.
9.5. O horéario para realizacao das provas podera sofrer alteracdes, a critério do INSTITUTO ACESSO, por motives técnicas, caso fortuita e/ou forga maiar.
9.6. Nao havera prarrogacao do tempo de duracao das provas, respeitando-se as condicoes previstas neste edital.
9.7. Aa candidato somente sera permitida a realizagéo das provas na respectiva data, horario e local definido pelo INSTITUTO ACESSO.
9.7.1. Nac havera segunda chamada para a realizacdo das provas.
9.7.2 O n@o comparecimentao ao local e no horario da prova, divulgados na ocasiao da publicacéo do edital, implicara na eliminacao automatica do candidato
do certame.
9.8. O candidato que ndo comparecer para realizar a prova objetiva sera automaticamente eliminado do concurso publico.
9.9. Cada questao objetiva tera cinco alternativas (A, B, C, D e E), sendc apenas uma correta.

9.10. Tabela de provas:

Nivel Superior EXCLUSIVO PROCURADOR
Disciplina N ° Questdes Peso das Questoes Total de Pontos
Lingua Portuguesa 10 1 10
Direito Constitucional 10 1 10
Direito Administrativo 10 1,5 15
Direito Ambiental € Urbanistico 5 1 5
Direito Tributario e Financeirg 5 1 5
Direito Processual Civil 10 1 10
Direito do Trabalho e Processual do Trabalho 5 1 5
Direita Civil e Penal 10 1 10
Legislacao Municipal 15 2 30
TOTAL 80 - 100
9.11. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se classificado nesta etapa o candidato que, tenha acertado,
no minimo, 65% (sessenta e cinco par cento) na totalidade da pontuacaao da prova.
9.12. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais disponibilizados no municipio deste concurso

plblico, o INSTITUTO ACESSO podera aloca-los em municipios (distritos, interior) préximos, determinado para aplicacao das provas, nac assumindo qualquer
responsabilidade quanto a transporte, alimentagao e alojamento desses candidatos.

9121,  Em caso de eventualidades, os candidatos poderao ser alocados em locais diversos.

9.13. O candidato devera guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos cedido pelo INSTITUTO ACESSO, o telefone celular e
quaisquer outros equipamentos eletrénicos, devidamente desligados, alem de outros pertences ndo permitidos. Caso o telefone celular produza algum som, o
envelope porta-objetas sera retirado da sala de aplicagdo de prova e levado a sala de coordenacgéo. O candidato que tenha no telefone celular alarme por causa
de problemas de uso de medicacao, ou outro motivo, devera ao entrar na sala ja entregar o envelope porta-objetos ao fiscal para que 0 mesmo possa encaminhar
a sala de coordenacao.

9.14. O candidato devera manter debaixo da carteira/mesa, o envelope porta-objetos, com todos os eletrdnicos desligados, lacrado e identificado, desde o
ingressa na sala de provas, até a saida definitiva do local de provas.
9.15. E responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, 0 numero de inscricadg, 0 numero de seu

documento de identidade, a assinatura no campo apropriadao, a transcrigao da frase no espago destinado e a marcacac do gabarnto no seu cartdo de respostas,
arcando com 0s prejuizos advindos de seus erros.

9.16. Para cada questao, o candidato devera marcar, obrigatoriamente, somente uma das opgdes constantes nos campos do cartao de respostas e arcara
com os prejuizos decorrentes de marcagoes indevidas.
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9.16.1. Serao consideradas marcacges indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com o cartdo de respostas, tais como marcacéao rasurada
ou emendada ou marcagac de mais de uma opgao para a questao ou campo de marcagao nao preenchido integralmente.
9.16.2 As marcagoes indevidas serdo da exclusiva responsabilidade do candidato.

9.17. O candidato devera transcrever as respostas da prova cbjetiva para o cartéo de respostas, utilizando-se, para essa finalidade, exclusivamente, de
caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente.
9.18. O cartao de respostas sera o unico documento valido para a corregao da prova objetiva e o candidato sera o Unico responsavel pelo seu

preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste edital e na capa do caderno de questoes. Em hipotese alguma
havera substituicdo do cartao de respostas paor erro de preenchimento por parte do candidato.

9.19. E vedado ao candidato amassar, rasurar, malhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer mado, danificar o seu cartao de respostas, sob pena de arcar com
0s prejuizos decarrentes da impossibilidade de realizacéo da leitura optica. O candidato devera colocar a garrafa de aqua fora da mesalcarteira de moda a evitar
que seu cartao de respostas possa molhar.

9.20. O cademo de questdes (prova) ndo podera ser substituido, salvo nas hipoteses em que seja identificada imperfeicdo capaz de comprometer a

realizacao do exame pelo candidato, devido a ocorréncia de falhas na impressao e, ainda, desde que a solicitacao seja requerida, pelo candidato, apos a
distribuicac do caderno e antes do inicio da prova.

9201, O candidato somente sera admitido na sala de provas quando munido cbrigatoriamente de:
a) caneta esferografica de tinta azul ou preta de fabricagdo em material transparente;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacéo, desde que dentro do prazo de validade (exceto quando tratar-se de CNH), com foto e que néo seja
digital (ndo serao aceitos documentos em formato digital ou copia fotocopiada mesmo que colorida e autenticada):

b1) Carteira de Identidade (RG),

b2) Carteira de Orgéo ou Conselhao de Classe, original com foto,

b3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

bd) Certificado Militar, original com foto, para candidatos homens com idade superior a 18 (dezoito) anos.

b5) Carteira Nacional de Habilitacao, original com foto, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997, ou

bb) Passaporte.

9.20.2. O candidato, facultativamente, podera entrar na sala de prova portando:

a) Agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer efiqueta ou rétulo;

b) Alimentos e bebidas, os quais deverac estar em embalagem original lacrada ou embalagem transparente e sem rotulos.

9.20.3.  OINSTITUTO ACESSO se reserva na direito de vistariar a agua, os alimentos e as bebidas, ficando a seu critério a aceitacao ou néo.

9.21. Nao serao aceitos documentos digitais de identificacao, visto que os candidatos deveréo apresentar seus documentos durante a realizagao da prova,
para a devida assinatura na lista de presenca, e neste momento nao poderao ter qualguer acesso a aparelhos eletranicos.

9.22. Os portoes serdo abertos uma hora antes do horério previsto para inicio da prova, podendo sofrer alteragao, a critério da INSTITUTO ACESSO, por
mofivos tecnicos, caso fortuito e/ou forga maior.

9.23. Os portdes serao fechados quinze minutos antes do harério previsto para inicio da prova, podendo sofrer alteracao, a critério do INSTITUTO ACESSO,
por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forga maior.

9.24. Em razao de motivos técnicos, casos fortuitos ef/ou forga maior, o horario de inicio das provas podera sofrer alteragao, sendo, entretanto, cumprido
rigorosamente o tempo total previsto para a realizacao das provas.

9.25. Apos o fechamento dos portdes dos locais de provas naoc sera permitida a presenga de pessoas estranhas ao certame, ou seja, s sera admitida a
presenca dos colabaradores que realizarao a aplicacao das provas, pessoas autorizadas previamente e as candidatos.

9.26. Os documentos deverao estar em perfeitas candicoes, de forma a permitir, com clareza, a identificagao do candidato.

9.27. O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o comprovante inscricdo/cartao de convocacgéo para verificar as informacdes supervenientes relativas
a prova objetiva e devera comparecer ao local designado para as provas com esse documento, preferencialmente, impresso.

9.28. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacéo das provas, documento de identidade ariginal, por motivo de perda, rouba

ou furto, devera apresentar documento ariginal impresso que ateste o registro da ocorréncia em drgéo policial, expedido ha, no maximao, 30 (trinta) dias, sendo,
entaa, submetido a identificacac especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario propric.

9.29. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacao gere duvidas quanto a fisionomia, & assinatura, a
condicdo de conservacio do documento efou a prépria identificacao.

9.30. Os candidatos somente poderao sair do local de realizacao da prova apés decorrida duas horas de seu inicio, sem, contudo, levar consigo o cadema
de questdes (prova).

9.31. A saida com cadema de questdes (prova) somente sera permitida uma hora antes do termino da prova.

9.32. Em hipotese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o cartdo de respostas, sendo eliminado automaticamente do certame, caso o
faca.

9.33. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacao da prova objetiva apos o recebimento de seu cartao de respostas até o inicio efetivo da

prova e, apos esse momento, saira somente na presenga de um fiscal. Portanto, € impartante que o candidato utilize banheiros e bebedourcs, se necessario,
antes de sua entrada na sala.

9.34. Ao final da prava, os frés ultimos candidatos, deverdo permanecer na sala ate que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a
Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizacao da prova, retirando-se juntos, de uma so vez, do local.
9.35. N&o sera permitida a permanéncia de candidatos no local de realizagao das provas, apos o término € a entrega do cartao de respostas. Os candidatos

deverao refirar-se imediatamente do local de pravas, ndo sendo possivel nem mesmao a utilizagdo dos banheiros e bebedouros ou o rompimento do envelope
porta-objeto para utilizar o telefone celular. O candidato que concluir a prova e o preenchimento do cartdo de respostas, antes de entrega-los, devera ir ao
banheiro, caso precise, para evitar problemas apos sair da sala de prova.

9.36. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao das provas em razdo do atastamento de candidato da sala de
provas, excetuando-se as situagdes previstas neste edital.
9.37. Durante a realizacao da prava objetiva nao sera permitida(o);

a) a comunicagdo entre candidatos;
b) cansulta a livros, revistas, folhetos, anotagdes ou quaisquer outras fontes;

c) escrever em papeis diversos dos entregues pelo INSTITUTO ACESSO;
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d) o uso de telefone celular, maquina fotografica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens e imagens,

e) o uso de boné, chapéu, gorro, protetor auricular, ou qualquer outro acessorio que impeca a viséo total das orelhas do candidato;
f) 0 uso de oculos escuros, salvo nos casos de apresentacao de laudo medico original e impresso;

g) 0 uso de aparelho auditivo, salvo nos casos de apresentacac de laudo medico original e impresso.

9.38. Nao sera permitido ao candidato acessar a sala de prova ou realizar a prova sem acondicionar no envelope porta-objeto os materiais estranhos ou
proibidos neste edital, dentre os quais pode-se destacar. lapis, canetas de matenal nao transparente, lapiseiras, borrachas, reguas, corretivos, livros, manuais,
impressos, anotacdes e quaisquer dispositivas eletronicos, como: wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletranicas efou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, |pods®, gravadores, pendrive, mp3 efou similar, relégio (analégico ou digital), alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro
componente eletranico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissar, gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens.

9.39. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com 0s cabelos presos, deixando as arelhas a mostra.

9.40. Os candidatos que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacao das orelhas ou da parte superior da cabeca serao solicitados a se dirigirem a
coordenacao, na qual, com a devida reserva, passarao por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a
respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranga na aplicacao das provas. Na caso de abjetos religiosos, como tercos, burca e quipa, o
candidato também sera encaminhado a coordenacao para ter o objeto revistado.

9.41. O candidato que for identificado nao cumprindo qualguer dos itens de seguranca, em qualquer dependéncia do local de prova ou no trajeto da sala
ao banheiro, ou vice-versa, sera eliminado do concurso pablico, devendo sair imediatamente do local de prova.

942 O candidato devera iniciar as provas somente apos ler as instrugdes contidas na capa do caderno de questdes (prova) e no cartdo de resposta,
observada a autorizacao do fiscal de sala.

9.43. No dia da realizacdo das pravas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao, informagdes referentes ao seu conteldo efou
quanto aos critérios de avaliacdo e de classificacao.

9.44 O INSTITUTO ACESSO podera, a qualquer tempo, submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal no dia de realizacdo das provas.
(Juando do uso do detector de metais for constatado que o candidato esteja portando/levanda consigo, mesmao que desligado ou com a bateria desconectada, o
telefone celular ou qualquer outro equipamento de comunicacéo, o candidato sera conduzido direto para a sala de coordenagao nao retarnando mais a sua sala
de prova, sendo anotado na ata a elimina¢ao do mesmo.

9.45. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do concurso publico, o INSTITUTO ACESSO podera proceder & coleta de dados biométricos
dos candidatos no dia de realizacao das provas, bem como por meio de reconhecimento facial.

9.46. Sera excluido/eliminado do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido ou fora do local definido;

b) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto,

c) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) for surpreendido em comunicagao com outras pessoas;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao;

f) for flagrado portando/levando consigo equipamento eletronico de camunicagag, ainda que desligado e/ou com a bateria desconectada quando submetido ac
detector de metais;

g) langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

h) recusar a submeter-se ao detector de metais;

i) fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que nac o fornecido;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecac ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova,

) néo atender crientagao e/ou exigéncia de membro da equipe do INSTITUTO ACESSO;

m) nao assinar o cartao de respostas;

n) Assinar ou fizer marcag@es na folha de resposta das provas discursivas que possam identificar o candidato.

0) Ofender, verbalmente, desrespeitar ou agredir a qualquer preposto do |nstituto acesso.

9.47. Se, a qualguer tempao, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao palicial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.
9.48. O candidato nao podera se ausentar do local da prova, salva nas hipoteses previstas neste edital.

9.48.1. Caso o candidato tenha necessidade de se ausentar do local da prava, inclusive para atendimento medico ou hospitalar, néo podera retornar aac local
de prova, sendo eliminado do concurso publico.

9.49. A Camara Municipal de Manaus/AM e o INSTITUTO ACESSO nao se respansabilizam por nenhum objeto perdido nem por danos nele causados.
10. DAS PROVAS DISCURSIVAS

10.1.As provas discursivas, em numero de trés, serdo compostas por:

a) Uma questao discursiva e elaboragcao de um parecer juridico na area legislativa;

b) Uma questéo discursiva e elaboragdo de um parecer juridico na area administrativa;
¢) Uma questao discursiva e elaboracao de uma peca judicial.

10.1.1.A aplicacao das provas discursivas sera realizada na data estipulada no cronograma - anexo | deste edital, no horario conforme estipulado na tabela
abaixa:
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HORARIO DE
. . TI D
TURNO CARGO e
Matutino Procurador de 32 Classe ' 07:00h 07:45h
Vespertino Procuradar de 3° Classe 13:00h 13:45h

10.2.0 horério das provas do turno matutino sera das 8:00h as 12:00h, e no turno vespertino, das 14:00h as 18:00h, horario local (Manaus/AM), com duragéao de
4 (quatro) haras.

10.3.A prova discursiva sera composta por 1 (uma) questéo discursiva, de, no maxima de 30 linhas e uma 1 (uma) Peca Profissional canfarme descrito no item
10.1 de, no maximo, 100 linhas e valera 30 (trinta) pontos, e destinar-se-a a avaliar o dominio do contetido dos temas abordados, baseada em tépicos do contelido
programatico para Procurador de 3° Classe.

10.4 As provas discursivas serao aplicadas em dias distintos, da seguinte forma:

a) a primeira prova discursiva, contendo uma questac e um parecer na area legislativa, sera aplicada no periodo vespertino, do mesmo dia da prova objetiva,
conforme cronograma anexo a este Edital,

b) em dia distinto, a sequnda prova discursiva, contendo uma questao e um parecer na area administrativa, sera aplicada no periodo matutino; e a terceira prova
discursiva, contendo uma questao e uma pega na area judicial, no periodo vespertino - tudo conforme o cronograma - anexo | deste edital.

10.5.As trés notas das provas discursivas, deverdo ser somadas e divididas por trés para obtencéo de uma Unica nota, sendo cada uma avaliada na escala de 0
(zero) a 30 (trinta) pontos (cada questdo valera 5 (cinco) pontos e o parecer/peca judicial valera 25 (vinte e cinco) pantos), considerando-se classificado nesta
etapa o candidato que, tenha acertado, no minimo, 60% (sessenta por cento) na totalidade da pontuagao de cada prova.

10.5.1.A avaliagao de contelido sera feita por um examinador.

10.6.Ser&o consideradas criterios de avaliagcao para a prova discursiva: o dominio do canhecimento tecnicoljuridico aplicado ac conteldo dos temas abordadas
€ 0 dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa, além da observancia da quantidade maxima de linhas.

10.7.Somente serao corrigidas as provas discursivas dos candidatos que forem aprovados e classificados na prova objetiva até o quantitativo previsto na tabela
abaixo, respeitados os empates na ultima posicaa:

Procurador de 32 Classe 150 75

10.8.0s candidatos cujas provas discursivas nao forem corrigidas na forma do subitem anterior estardo automaticamente eliminados e nao terao classificagao
alguma no concurso.

10.9.Na insuficiéncia de candidatos com deficiéncia (PCD) aprovados para a carregao das provas discursivas, a diferenca sera transferida a ampla concorréncia.
10.10 Caso seja classificado para corregao da prova discursiva, dentro do quantitativo para ampla concorréncia efou para pessoa com deficiéncia (PCD), estes
serao incluidos na lista de ampla concorréncia, para efeito de correcae, nao sendo considerado na lista de reserva de vagas a que concorre.

10.11.A Prova Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatorio o uso de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente, e a resposta definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a Folha de Textos Definitivo.

10.12 Nao € permitida a interferéncia e/ou participacao de cutras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a
realizagéo das provas. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato sera acompanhado por um colaborador do INSTITUTO ACESSO devidamente treinado,
para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacac. Nao sera permitido o uso de qualquer outro tipo
de caneta, nem de apontador, lapiseira, ou “caneta borracha®, sendo eliminado do concurso publico o candidato que nao ocbedecer ao descrito neste subitem.
10.13.Sera atribuida nota zero as provas discursivas que:

a) nao observar as orientacdes presentes no cadema de questdes;

b) tiver quantidade de linhas acima do limite méximo;

c) cantiver assinatura, rubrica efou qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato;

d) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeras e palavras soltas ou em versas);
e) estiver em branco.

f) fugir & modalidade de texto solicitada e/ou ao tema propasto;

g) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagao do candidato;

h) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

i) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

j) apresentar texto escrito com expressodes injuriantes, discriminatorias efou abusivas.

10.14.0 preenchimento da folha de resposta sera o Unico documento valido para a corregao da prova, e sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno de prava. Em hipotese alguma havera substituicéo do caderno de prova
por erro do candidato. A folha para rascunha € de preenchimento facultativo e ndo sera avaliada.

10.15. O candidato que néo devalver sua folha de textos definitivos sera eliminado do cancurso.

10.16.0 candidato que néo atender ao critério de aprovacéo na prova discursiva, conforme item 10.5 estara eliminado do concurso.

10.17.Sera apravado na prova discursiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60% (sessenta por cento) do total de pontos canforme descrito neste
Edital.
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10.18.Na hipétese de desclassificacdo de candidatos durante a correcéo da prova discursiva, podera, a critério do INSTITUTO ACESSO, ser realizada a carrecao
dos candidatos subsequentes a tabela descrita no 10.7.

10.19. A pontuacao podera ser desmembrada em subtapicos avaliativos, podendo possuir peso diferente, de acordo com o entendimento da banca examinadora,
desde que seja cumprida a isonomia entre todos os candidatos.

10.20.Para cada dia de prova, o candidato recebera 1 (uma) folha de resposta, numerada e destacavel.

10.21. Apds realizacao das provas, a folha de resposta sera destacada pelo fiscal e a parte contendo a identificacdo nominal sera entregue ao candidato (filipeta).
10.22. A folha de resposta néo sera substituida por erro de preenchimento do candidato.

10.23. Ao terminar a prova, o candidato devera enfregar a folha de resposta ao fiscal de sala, juntamente com o cartao de resposta.

10.24. A nao devolugao pelo candidato da folha de resposta ao fiscal acarretara a eliminacdo sumaria do candidato no concurso publico.

10.25 O candidato que n&o tiver a prova discursiva corrigida estara eliminado no concurso publico, nao tendo classificagao alguma no certame.

10.26.0 candidato podera efetuar cansulta para a realizacao da prova discursiva conforme orientagéo abaixo:

10.26.1.0 material de uso permitido nas provas discursivas consiste apenas de legislacao ndo comentada, em codigo ou em separata, diplomas normativos
impressos quanda os textos estiverem desacompanhados de anotagbes, comentarios, exposicao de motivos, transcricdes e orientacdes jurisprudenciais, sumulas
ou resolucgdes dos tribunais, devendo os candidatos trazer os textos de consulta com as partes nao permitidas ja isoladas, por grampo ou fita adesiva, de maodo
a impedir sua utilizagao, sob pena de ndo poder consulta- los, conforme lista exemplificativa abaixa:

a) Legislacdo ndo comentada, ndc anctada e ndo comparada;

b) Codigos;

c) Decretos;

d) Resclugoes;

e) Lei orgénica do municipio de Manaus;

f) Regimento Intemo da Camara Municipal de Manaus;

g) Constituicao Federal de 1988,

h) Lei de introdugédo aos codigos;

f) Canstituicao do Estado do Amazonas.

10.26.2.0 material de uso permitido podera conter evidéncias de utilizagao anterior, tais coma:

a) trechos destacados por marca-texto, sublinhados etc.;
b) simples remisséo a artigos ou a texto de lei (ex.: vide artigo 2° da Lei n® 8.112/1990);
c) separacaac de codigos por cores, marcador de pagina, post-it, clipes ou similares.

10.26.3.0 material de consulta de que trata o subitem 10.26.1 deste edital podera ser conferido antes e no decorrer das provas discursivas.

10.26.4 Nao sera permitida a consulta por intermédio de dispositivos eletronicas, tais como tablets, leitores digitais, celulares ou similares.

10.26.5.0 candidato que descumprir as instrugdes de utilizagdo de material de consulta tera sua prova anulada e sera eliminado do concurso.

10.26.6.Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas discursivas, a comunicacao entre os candidatos.

10.27.Todo o material de consulta devera estar redigido em Lingua Portuguesa.

10.28.5era eliminado do concurso publico, nesta fase, o candidato que nao obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento na pontuacao final
das provas discursivas, coma ja pontuado neste Edital.

10.29.0 padrao de resposta (chave de corregao) sera disponibilizado no site www.insfitutoacesso.org.br, conforme cronograma - anexo | do edital.

10.30. As folhas de respostas das provas discursivas poderéo ser visualizadas no site www.institutoacesso.org.br, apos a publicacéo do resultado preliminar da
etapa e estara disponivel até 15 (quinze) dias apds a divulgacao da mesma. Apls esse prazo, nao serdo aceitos pedidos de dispanibilizagao da imagem da folha
de resposta.

10.31. Os candidatos poderao interpor recurso contra o padrac de resposta (chave de carregao), nas datas definidas no cronograma - anexo | do edital.

10.32. As notas serao divulgadas no site www. institutoacesso.org. br e os candidatos poderac pedir revisao do resultado preliminar da prova discursiva, nas datas
definidas no cronograma - anexo |.

11. DA PROVA DE TITULOS
DISPOSICOES GERAIS

11.1.A prova de titulos sera aplicada aos candidatos aprovados nas provas objetiva e discursiva, em periodo definido no cronograma — anexa | deste edital.
11.2. A prova de titulos tem carater classificatorio, servindo a pontuagado correspondente para a apuracéo da classificacéo final.

i B A avaliagao da documentacao relativa a prova de titulos sera realizada pela banca examinadora do INSTITUTO ACESSO mediante observancia dos
critérios de avaliacao e pontuagao estabelecidos neste edital.

11.4. Para efeito de pontuagao, os documentos/titulos exigides como pré-requisites para investidura na cargo nao serao pontuados.

PROCEDIMENTO PARA ENVIO DE TiTULOS

115 O envio dos documentos comprobatérics devera ser realizado por meio de plataforma on-line (upload), na area do candidato no site
www.institutoacesso.org.br, em periodo definido no cronograma - anexo |.
11.6. A plataforma on-line para envio dos titulos sera composta por topicos intitulados de acordo com a tabela contida neste topico, devendo o candidato

anexar em cada topico a documentacéo comprobatdria correspondente a descrigéo.

11.6.1.  Documentos anexados (upload) em topicos nao correspondentes serao desconsiderados/indeferidos (Exemplo: Diploma de "Mestrado™ anexado no
Topico “Doutorada”).

11.7. Cada arquivo cadastrado na plataforma de avaliacdo equivale a uma UNICA comprovagéo, ou seja, ndo seré pantuado mais de um titulo por arquive

cadastrado;

11.7.1. O candidato que pretender comprovar mais de uma fitulagao (conforme a tabela do 11.12), devera cadastrar os documentos separadamente,
informando os dados correspondentes;

11.7.2 Para efeito de avaliagao, ndo serao correlacionadas informacoes constantes em arquives diversos.

11.7.3.  Cada arquivo anexado devera ser de, no maximo, 10 MB e em formato PDF, devendo o candidata ter o cuidado de enviar frente e verso dos
documentos.

11.8. No ato do cadastro dos documentos no sistema, & indispensavel o preenchimento correto dos campos indicados comao “obrigatorios”, sendo as
informacdes prestadas utilizadas para identificacao/conferéncia, do documento carrespandente a avaliacao,

11.8.1.  Caso, no arquivo enviado, ndo seja identificado documento que corresponda aos dadas informados, o mesmo sera indeferido/desconsiderado.
11.8.2  Os candidatos deverao informar os dados reais e verdadeiros, sob pena de eliminacao no certame e de responder civel e criminalmente, caso reste
comprovado que existiu ma-fé do candidato ao informar dados falsos para beneficio proprio ou de outrem.

11.9. Para efeito de pontuacao/deferimento, serao considerados somente os titulos profissionais concluidos definitivamente e obtidos na mesma area do
cargo/fungdo ao que o candidato pleiteia;

11.91.  Nao serao consideradas as disciplinas cursadas iscladamente,
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11.10. Os documentos comprobatorios anexados deverao, obrigatariamente, cumpnr todas as exigéncias correspondentes constantes na tabela do item
abaixo.

11.11.  Olimite de arquivos a serem cadastrados no sistema de avaliacao correspandera a tabela contida no item abaixo.

11.12.  Serdo considerados os seguintes titulos para efeito de pontuagao para todos os cargos de Procurador de 3* Classe:

A. TITULOS ACADEMICOS PARA O CARGO DE PROCURADOR DE 3° CLASSE PONTOS PONTUAGAO MAXIMA

A.1. DOUTORADQ na area direito publico, administrativo ou gestao publica,
comprovando atraves de diploma devidamente registrado, ou declaracao de A 0
conclusdo de curso expedida pela unidade de ensina dentro do prazo de 180 (cento 00 40

e oitenta) dias. (Maximo 01 titulo)

O documento comprobatorio devera, indispensavelmente, estar acompanhado do
historico escolar.

A.2. MESTRADO na area direito publico, administrativo ou gestéo publica,
comprovando atraves de diploma devidamente registrado, ou declaragao de
concluséo de curso expedida pela unidade de ensino dentro do prazo de 180 (cento 3,00

e oitenta) dias. (Méximo 01 titulo) 3,00

O documento comprobatdrio devera, indispensavelmente, estar acompanhado do
histérico escolar.

A.3. POS-GRADUACAQ "LATO SENSU" - ESPECIALIZACAQ na érea direito
plblico, administrativo ou gestao publica com carga haoraria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas, comprovando atraves de certificado de conclusao de

curso expedido pela unidade de ensino ou declaragdo de conclusao de curso 1.00 3.00
expedido pela unidade de ensino dentro do praza de 180 (cento e oitenta) dias.

(Maximo 03 titulos)
O documento comprobatdrio devera, indispensavelmente, estar acompanhado do

histarico escolar.

PONTUAGAQ MAXIMA 10,00

11.13.  Somente serdo consideradas as modalidades de documentos comprobatérios canstantes na tabela acima, sendo desconsideradas quaisquer outras
entregues em desacordo com as disposigdes estabelecidas neste edital. NAO SERAQ CONSIDERADOS 0S DOCUMENTOS ENVIADOS POR E-MAIL.
11.14. A prova de titulos sera avaliada de 0,00 (zero) até 10,00 (dez) pontos;

11.15.  Cada titulo sera considerado uma unica vez, naoc se computando os que excederem ac valor maximo estabelecido em cada topico da tabela de
pontuagdo constante acima, bem como 0s que ndo coresponderem as especificagtes nela descritas, nao se admitindo ainda, em nenhuma hipotese, a somatoria
de cargas horérias de cursos.

11.16.  Nao serdo computados pontos para:

a) Cursos de formacao de grau inferior ao exigido no requisito ao exercicio do cargo/funcao;

b) Cursos em que o candidato tenha participado como apresentador, coordenadar, mediador, monitor, expasitor, organizador ou qualquer outro que nao seja na
condi¢é@o de aluno/participante;

c¢) Cursos/eventos nao concluidos;
d) Cursos de inglés, informatica, oratoria, ou qualquer outro que nédo guarde relagda direta com o objeto de contratacdo do presente edital.

11.17. Documentos em lingua estrangeira deverao ser traduzidos por tradutor juramentado e somente serdo considerados se revalidados por universidades
publicas ou privadas brasileiras, regularmente credenciadas, que tenham curso reconhecido do mesmo nivel e area, ou equivalente, respeitando-se 0s acordos
internacionais de reciprocidade ou equiparacao.

CONSIDERAGOES FINAIS

11.18. Para avaliacdo e classificacdo do candidato, sera utilizada a nota preliminar calculada automaticamente pelo sistema a partir das informagdes
prestadas pelo candidato no momento do envio dos documentos comprobatorios e posteriormente comprovadas por meio da analise dos mesmos;

11.19. O candidato devera confirmar se os dados informados estao corretos, sob pena de obter nota diversa da esperada,;

11.20. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera imprimir a comprovacgao dos titulos inseridos no sistema, através do botéo imprimir pagina na area
do candidata.

11.21.  Os documentos comprobatorios anexados e as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, que devera verificar se os
documentos/arquivos foram devidamente inseridos no sistema, bem como realizar o envio (upload) do arquivo na data estabelecida no cronograma - anexo |,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros no procedimento de anexa (upload);

11.22.  As digitalizacdes ilegiveis ou parciais serao desconsideradas.

11.23.  Nao havera segunda chamada para envio dos documentos comprobatorios independente do motivo de impedimento do candidato que nao entregou
as copias dos documentos comprobatorios nos dias e horarios determinados no cronograma - anexo |, deste edital.

11.24. A pontuagéo correspondente a prova de titulos sera efetivada pelo INSTITUTO ACESSO, porém, a validagdo e conferéncia da veracidade dos
documentos apresentados serao realizadas pela Camara Municipal de Manaus/AM, no ato da canvocacgaa,

11.25. A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes no
Codigo Penal - Decreto-lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental, sob pena de abertura de
processo administrativo disciplinar, nos termas das leis municipais e do Estatuto do Servidor Publico e suas alteragdes, sendo remetido copia ac Ministério Plblico
para a instauracaa de agao penal.

12. DA ANALISE DA COMISSAQ MULTIDISCIPLINAR (PERICIA MEDICA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA)

12.3. DA PERICIA MEDICA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:
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12.31. Os candidatos que se inscreveram na modalidade de pessoa com deficiéncia (PCD), aprovado nas provas objetiva e discursiva, submeter-se-do a
pericia médica por comissao especifica instituida pelo INSTITUTO ACESSO.

123.2. A pericia medica para avaliacdo de candidato PCD tem por objetivo confirmar a deficiéncia declarada no requerimento de inscricao, bem como a
analise da compatibilidade ou néo da deficiéncia com as atribuigbes do cargo, a qual concorrera na data prevista no cronograma - anexa |, deste edital.

12.3.3. O horério € o local serdo informados no edital de convocacao para o procedimento de pericia médica.

1234 A pericia médica podera ser realizada em qualquer dia da semana, Util ou ndg, conforme data constante no cronograma - anexo |.

1235 Ao candidato so sera permitida a participacao na pericia medica, na respectiva data, horana e local determinada no pasterior edital de convocacao,
de acorda com as informagdes disponibilizadas no enderego eletrdnico www.institutoacesso.org.br.

12.3.6. Naa sera permitida, em hipotese alguma, realizacao da pericia médica fora do local designado.

12.3.7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso cu a auséncia, na Pericia Médica.

12.3.8. O candidato, para realizar a pericia médica, devera apresentar um dos seguintes documentos de identificacao, desde que dentro do prazo de validade,
com foto e que ndo seja digital (ndo serao aceitos documentos em formato digital):

a) Carteira de Identidade (RG),

b) Carteira de Orgéo ou Conselha de Classe,

c) Carteira de Trabalhao e Previdéncia Social (CTPS),

d) Certificado Militar,

€) Carteira Nacional de Habilitacao expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997, ou
f) Passaporte.

1239 O candidato que ndo observar o item acima, nao realizara a pericia médica e sera considerado ausente, passando a concorrer somente nas vagas de
ampla concarréncia.

12.3.10.  Os candidatos deverdo comparecer & pericia medica munidos de documento de identidade oficial original acima descritos, além de Laudo Médico
original e sua cépia e exames que atestem a espécie e o grau do nivel de deficiéncia, com expressa referéncia do codigo carrespondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID-10), conforme Decreto Federal n® 3298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia e, se for o caso, de
exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

12.3.11. 0 Laudo Médico, seja original ou cépia autenticada, sera retido pela Equipe Multiprofissional par ocasiao da realizacdo da pericia médica.

12.3.12.  Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PCD), o candidato que, por ocasidao da pericia médica, nao
apresentar documento de identidade original, Laudo Medico original ou sua respectiva copia autenticada, ou que apresentar laudo que nao tenha side emitido
nos Ultimos 12 meses, bem coma o que néo for qualificado na pericia médica coma Pessoa com Deficiéncia (PCD), ou ainda, que ndo comparecer & pericia
medica no horario e local de convocacao.

12.3.13.  No caso de o Laudo Médico apresentado pelo candidato nao atestar com clareza e objetividade a especie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas (CID- 10), bem como a provavel causa da deficiéncia, o candidato sera

considerado nao deficiente, perdendo o direito de concorrer as vagas reservadas.
123.14.  Os exames médicos e os exames complementares especificas, caso solicitado, serdo realizados as expensas do candidato.

13. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO

133 A classificacao dos candidatos aprovados decorre da somatoria dos pantos obtidos em cada questdo da prova objetiva, discursiva e titulos, conforme
as tabelas do tépico carrespondente deste edital.

13.4. Os candidatos que, regularmente convocados, deixarem de camparecer a prova objetiva ou nao acertarem 65% (sessenta e cinco por cento) da
totalidade da prova objetiva, estardo automaticamente eliminados do concurso publico.

135, A nota final sera composta pelo resultado de todas as provas/etapas, gerando a classificagao em ardem decrescente.

13.6. Em caso de empate, para efeito de classificacéo final, prevalecerao os seguintes critérios, sucessivamente, quando houver.

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme ¢ art. 27, paragrafo Unico da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa |dosa);
a) Ter obtide maior nota na prova discursiva,

b) Ter obtido maior nota na prova objetiva, em sua totalidade;

c) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina Legislacao Municipal,

d) Ter obtido maiar nota na prova objetiva, na disciplina de Lingua Portuguesa;

e) Ter obtido maior nota na prova abjetiva, na disciplina de Direito Adminisfrativo;

f) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Direito Constitucional;

g) Ter obtide maior nota na prova objetiva, na disciplina de Direito Tributaric e Financeiro;

h) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Direito Ambiental e Urbanistico;

i) Ter obtido maior nota na prova objetiva, na disciplina de Direito Civil e Penal;

j) Ter obtido maior nota na prova de titulos;

k) Ter exercido a fungdo de jurado em Tribunal do Juri, segundo o art. 440° do Codigo de Processo Penal.
|) Ter a maior idade;

m) Menor numero de inscri¢ao, considerando-se data e horario da realizacao da mesma.

13.7. Para fins de compravacéo da fungéo de jurado, serdo aceitos certiddes, declarac@es, atestados ou outros documentos publicos (eriginal ou copia
autenticada em cartdrio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, constando o efetivo exercicio de jurado, nos termos do
Cadigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei Federal n® 11.689/2008.

13.8. Os documentos de que trata o item acima deveréo ser anexados na area do candidato, durante o periodo das inscrigbes, disponivel no enderego
eletrGnico www.institutoacesso.org.br.

13.9. O resultado final sera homologado pela Camara Municipal de Manaus/AM.

13.10.  Ocandidato aprovado e classificado no cadastro de reserva podera ser convocado a medida em que surgirem vagas, até a limite do prazo de validade

do concurso publico, observando-se 0 exclusivo interesse da Camara Municipal de Manaus/AM.
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13.11. A ordem de convocacao dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificacao.

14. DOS RECURSOS

14.3. Admitir-se-a um dnico recurso por candidato de forma individualizada para cada questado objeto de controvérsia, sob pena de desconsideracao do
recurso.

14.4. Nao é aceito envio de documentos e/ou anexos na fase de recurso.

14.5. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isencao da taxa de inscrigao;

b) a0 indeferimento da inscrigao;

¢) ao indeferimento da condicdo de candidato pessoa com deficiéncia (PCD);
d) ao indeferimenta da solicitagdo de inscricdo nas vagas reservadas;

e) ao indeferimento da salicitagao de atendimento especial para prova;

f) ao gabarito preliminar da prova objetiva;

g) ao resultado preliminar de cada etapalfase.

14.4, Cada fase recursal estara disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no cronograma — anexo |, deste edital.
14.5. Os recursos deveréo ser interpostos exclusivamente pela internet, no site do INSTITUTO ACESSO www. institutoacesso.org.br, na area do candidato,
na pagina do concurso publico.

14.6. Recursos que nao estiverem bem fundamentados, com argumentacao logica e consistente elaborada pelo candidato, serac imediatamente
indeferidos.
14.7. Nos casos de recursos contra gabaritos, o candidato devera apresentar a fundamentacéo referente apenas & questao escolhida no sistema e

acrescentar indicacéo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seu questionamenta, sob pena de indeferimento preliminar do recurso.
14.8. Serdo indeferidos os recursos:

a) quanto a impugnacao do edital;

b) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

¢) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste edital;

d) cuja fundamentacao nao corresponda a etapa recornda;

e} sem fundamentacao efou com fundamentacao inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

f) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correigs, redes sociais on-line cu quaisquer outras formas nao previstas neste edital;

g) cujo teor esteja em documento anexo.

14.9. Nao sera aceito o envio de documentos em periodo de recurso.

14.10. Os recursos enviadaos pelos nossos canais de atendimento ndo serdo analisados.

14.11. Se, do exame de recursos, resultar em anulagao de item integrante da prova objetiva, a pantuacgao correspondente a esse item sera atribuida a todos
0s candidatas, independentemente de terem recorrido ou nao.

14.12. Em caso de questao anulada, o candidato que tiver acertada conforme o gabarito preliminar ndo pontuara duas vezes.

14.13. Caso haja alteracao do gabarito, somente havera pontuagao para aqueles que marcarem a alternativa correta canforme o gabarito oficial definitive.
14.14. A Comissao Examinadora do INSTITUTO ACESSO & a ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual, em
nenhuma hipotese, serdo aceitos pedidos de revisaa de recursos.

14.15. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento dos candidatos que recarrerem.

14.16. Sera disponibilizada aos demais candidatos a informacao quando houver alteracdc ou anulacao de questdo, pelo endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br.

14.17. Em hipotese alguma seréo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo.

14.18. A correc@o das provas objefivas sera realizada apos a divulgacao dos gabaritas oficiais definitivas. Os gabaritos preliminares ndo sao utilizadas para
comregao dos cartGes de respostas.

15. DAS CHAMADAS E REQUISITOS PARA CONVOCACAQ E NOMEACAO DO CARGO

15.9. Serao convocados, 0s candidatos aprovados em todas as etapas do certame, dentro do quantitativo de numero de vagas existentes ou que venham
a ser disponibilizadas, conforme quadro de vagas deste edital.

15.10. Os candidatos aprovados no concurso publico poderao a qualquer tempo ser designados para as vagas existentes de acordo com as necessidades
da Camara Municipal de Manaus/AM.

19:01. A lotacao dos candidatos aprovados e convocados sera de responsabilidade da Camara Municipal de Manaus/AM.

15.12, Os candidatos aprovados para o cargo de Procurador de 3a. Classe ficarao sujeitos aos exames médicos pré-admissionais necessarios para os fins

de provimento do cargo, antes da respectiva nomeacao.
156.12.1. O candidato que nao atender & convocacao, no prazo a ser oportunamente divulgado, sera automaticamente excluido do concurso publico.

19:13 O candidato nao podera alegar desconhecimento da publicagédo de convocagéo, sendo sua responsabilidade acompanhar, durante toda a validade
deste concurso publico, as publicacdes cficiais realizadas pela Camara Municipal de Manaus/AM, em seu sitio eletrbnico efou Diaric Oficial Eletrdnico do
Legislativo Municipal.

15.14. E de exclusiva respansabilidade do candidato a inscrigao para a concursa plblico, a verificacao da compatibilidade das atribuicdes do cargo, a leitura
deste edital, a condigao fisica pessoal para participacéo nas etapas do certame € para 0 desempenho das atividades.

19:19. O candidato convocado para nomeacao € posse no cargo devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido aprovado e classificado na forma estabelecida neste edital, em seus anexos e eventuais retificaces;
b) Compravacao do pré-requisito do cargo;

¢) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicas, nos termos do §1° do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13°
do Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972. O mesmo se aplica a outros individuos naturalizados;

d) 18 (dezoito anos) completos na data da posse;
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e) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusac de curso, conforme requisito do cargo pretendido, fornecido por instituicao de ensino reconhecida
pelos orgaos competentes, comprovado por meio da apresentacao de original e copia do respectivo documento;

f) apresentar documentos pessoais e suas respectivas copias: RG; CPF (deve apresentar o comprovante de situacao cadastral do CPF obtido no site da Receita
Federal do Brasil, em; Titulo de Eleitor e do Gltimo comprovante de votacao; 1 (uma) foto 3x4,; extrato do PIS/PASEP (o documento precisa ser retirado na Caixa
Econdmica Federal ou no Banco do Brasil), Comprovante de Residéncia; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento (quando aplicavel); Certidao de
Nascimento e CPF de filhos menores de 21 (vinte e um) anos; Conta bancaria de sua titularidade; Certificade Militar para candidatos de sexa masculing maiores
de 18 (dezoita) anos, Declaragao de acumulo legal ou ndo acumulagéo de cargos em funcées publicas; Declaracao de Bens Maveis e Imaveis (modelo fornecido
pela Camara Municipal de Manaus/AM); Declaracao de imposto de renda e praventos de qualquer natureza, que tenha sido apresentada a Secretaria Especial
da Receita Federal, Certidao de Antecedentes Criminais fornecida pela Justica Estadual e Federal; Laudo Médico de aptidao emitido pelo médico do trabalho
acompanhado dos Exames medicos pré-admissionais; Carteira de Vacinagao dos filhos de até 14 (quatorze) anos; Comprovante de Matricula escolar dos
dependentes mencres de 18 (dezoito) anos;

g) estar registrado, ativa e com a situagéo regularizada na Ordem dos Advogados do Brasil, devidamente comprovade com as documentagdes exigidas (copia
do registro profissional e nada consta de pendéncias de anuidades), bem como apresentar a Certidac de Nada Consta no Tribunal de Etica Disciplinar - TED /
OAB.

h) estar em pleno goza dos direitos paliticos;
i) estar quite com as obrigacGes eleitorais;
J) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;

k) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes do cargo de Procurador de 3a. Classe, fato
apurado pelo medico do trabalho;

) nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenacéo incompativel com o cargo.
m) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

n) nac acumular cargos, empregas ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

o) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no edital.

15.9. Caso haja necessidade, a Camara Municipal de Manaus/AM podera solicitar outros documentos complementares.

15.10. No ato da convocacgao, todos os requisitos especificados neste edital deverao ser comprovados mediante a apresentacao de documentos ariginais
elou autenticados.

19:17. Nao sera admitido o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata, ou que nao possuir, na data de nomeacéo para o
cargo, os requisitos minimos exigidos neste edital.

15.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os ates convocatérios publicados apos a homologacao do concurso publico, no Diario Oficial
Eletronico do Legislative Municipal e/ou site da Camara Municipal de Manaus/AM.

013 O candidato, quando nomeado, deveré apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela Camara Municipal de Manaus/AM. O candidato

convocado que nao se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado desistente, motivando, a critério da Camara Municipal de Manaus/AM, a
nomeacao do candidato subsequente imediatamente classificado.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS
16.9. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogada por igual periodo.
16.10. A inscricao do candidato implicara o conhecimenta das presentes instrugdes e aceitacdo das condigoes do concurso publico, tais como se acham

estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificactes e instrugdes especificas para a realizagao do certame, acerca
das quais nao podera alegar desconhecimento.

16.11. Para toda convocacao posterior a prova objetiva, serao convocados os candidatos com inscricies deferidas, por ordem de classificagao na prova
objetiva, segundo critérios de avaliagao e de classificagao deste edital.
16.12. A classificacdo final do candidato no cadastro de reserva gera para o candidato apenas a expectativa de direito a convocacdo. A Camara Municipal

de Manaus/AM reserva-se o direito de proceder as convocagoes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com as candigdes
e o estabelecido pela Camara Municipal de Manaus/AM, dentro do prazao de validade do concurso publico e obedecida a disponibilidade arcamentaria e financeira.
10:13. Os candidatos apravados e nao classificados dentro do limite estabelecide para vagas imediatas estarao incluidos no cadastro de reserva, podendo
ser convocados em funcéo da desisténcia e/ou eliminacao de candidato aprovadao nas vagas destinadas a ampla concarréncia ou em caso de criagao de novas
vagas, durante a vigéncia do concurso.

16.14. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacao de todos os atos, editais, avisos e comunicados referentes a este concurso
publico.

16.15. Todos os atos oficiais relativos ao concurso publico, até o resultado final, serdo publicados no site coficial do site do INSTITUTO ACESSO:
www institutoacesso.ong.br.

16.16. Tados os atos oficiais relativos ao concurso publico, apés o resultado final, serdo publicados no site oficial da Camara Municipal de Manaus/AM e/ou
Diario Oficial Eletrénico do Legislativo Municipal.

16.17. Nao serao fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O candidato devera observar e
acompanhar rigorosamente as publicagoes a serem divulgadas no site do INSTITUTO ACESSO www.institutoacesso.org. br.

16.18. E responsabilidade do candidato manter seu enderego, e-mail e telefone atualizados na Camara Municipal de Manaus/AM, até que se expire o prazo
de validade do concurso plblico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for admitide, perder o prazo para nomeagdo, casg nao seja
localizada.

16.19. A aprovacgao dos candidatos para lista de espera neste concurso publico ndo implica obrigatoriedade de sua convocagao, cabendo a Camara Municipal
de Manaus/AM a avaliacdo da conveniéncia, condicdes legais e oportunidade de aproveita-los em nimero estritamente necessario as atividades por ele
desenvolvidas, respeitada a ordem de classificacéo e a vigéncia da cancurso publico.

16.20. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes
disser respeito, ate a data da convocacgac dos candidatos para as etapas comrespondentes, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.
16.21. As despesas relativas a participacao do candidato no certame, o custeio dos exames medicos, a sua apresentacao para nomeacao, EXercicio e a sua

participacdo em evento de ambientacao correrdo as expensas do propra candidato.

16.22. A Camara Municipal de Manaus/AM e o INSTITUTO ACESSO nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes
referentes a este concursa plblico.

16.23. O nao atendimento pelo candidato das condigoes estabelecidas neste edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagao do concurso publico.
16.24. A Camara Municipal de Manaus/AM e o INSTITUTO ACESSO néo arcardo, em hipotese alguma, com quaisquer despesas de deslocamento de
candidatos para a realizacao das provas e/ou mudanca de candidato para posse no cargo.

dolm@cmm.am.gov.br cmm.am.gov.br

vigyitanZauuv Lulll vdalliouvdallici


https://v3.camscanner.com/user/download

Manaus, segunda-feira, 26 de agosto de 2024 Edicao 2076

16.25. No dia de realizacéo das provas, o INSTITUTO ACESSO podera submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal nas salas de provas,
carredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material nao permitido.

16.26. Nao serao fornecidos atestados, capias de documentos, certificados ou certiddes relativamente as notas de candidatos eliminados, bem como, nao
serao devolvidos documentos entregues em qualquer fase deste certame,

16.27. Legislacao com entrada em vigor apos a data de publicacao deste edital, bem como alteracdes em dispositivos legais e narmativos a ele posteriores,
nao serao objeto de avaliagao nas provas deste concurso publico.

16.28. Todos os documentos solicitades neste edital devem ser enviados em formato PDF.

16.29. Os documentos solicitados nas seguintes etapas. solicitacéo de isencao e envio de titulos s tem validade quando enviados diretamente na area de
candidato, obedecendo os prazos do cronagrama - anexa | do edital, tal recomendacao tambem & valida para a salicitagao de recurso.

16.30. As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos € 0s casos duvidosos serao resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissao do
Cancurso Publico e pelo INSTITUTO ACESSO, no que a cada um couber.

16.31. O presente edital enfra em vigor na data de sua publicacao.

16.32. Fazem parte deste edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

Anexa | - Cronograma

Anexa Il - Atribuicdes dos Cargaos

Anexa lll - Contetdo Programatico

Anexo IV - Autodeclaragao de Familia de Baixa Renda

Manaus/AM, 26 de agosto de 2024.

Caio André Pinheiro de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Manaus

ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR CAIO ANDRE PINHEIRO DE OLIVEIRA - PRESIDENTE EM 26/08/2024 16:1505
CODIGO DE VERIFICACAD : 093B81D700151EC4 . CONSULTE EM hitps:/icamaradigital.cmm.am.gov.briverificador

Anexo | - Cronograma para o cargo de Procurador de 3a.Classe

EVENTO DATA PREVISTA
Publicacao do edital de abertura 26062024
Das 09h:00min do dia 27/08/2024 as
Periodo de inscricao 23h:39min do dia 27/09/2024
Das 09h:00min do dia 27/08/2024 as
Periodo de envio de Titulos 23h:59min do dia 27/09/2024
Das 09h:00min do dia 27/08/2024 as
Periodo para solicitacdo de isencao do pagamento da taxa de inscricao 23h:59min do dia 31/08/2024
Divulgagao do Resultado Preliminar da salicitagao de isencéo para o pagamento da taxa de As 17h00min do dia 03/09/2024

Inscrigao

, . - - . . Das 17h:01min do dia 03/09/2024 as
Periodo para interposi¢ac de recurso contra 0 Resultado Preliminar da solicitag@o de isencao para 17h:00min do dia 04/09/2024

0 pagamento da taxa de inscricdo

Resultado do julgamento do recurso contra o Resultado Preliminar da solicitagédo de isengéo para As 17h00min do dia 09/09/2024
0 pagamento da taxa de inscricao

Ultima opertunidade para pagamento da taxa de inscricao A 15:00min:da dia 21 02024

Divulgacado da Relacao Preliminar de Inscritos As 17h:00min do dia 03/10/2024

Das 17h:01min do dia 09/10/2024 as

Periodo para interposi¢ao de recurso contra a Divulgagéo da Relagéo Preliminar de Inscritos 17h:00min do dia 12/10/2024
Homologagéo dos inscrites no concurso e Canvocagdo para realizagdo da Prova Objetiva As 17h:00min do dia 24/10/2024
Realizagao da Prova Objetiva e Realizagao da 1* Prova Discursiva (1 Questao discursivae a 17111/2024

elaboragao de parecer juridico na area legislativa)

Publicacio do Gabarito Preliminar da Prova Obigtiva As 1 70:01min da gea 191172024

Periodo para Interposicao de Recurso Contra a Publicagao do Gabarito Preliminar da Prova Das 17h:01min do dia 19/11/2024 as
Obijetiva 17h:00min do dia 21/11/2024

Realizagao da 2° Prova Discursiva (1 Questdo discursiva e a elaboragao de parecer juridico | Das 08h:00min as 12h:30m do dia
na area administrativa) 24/11/12024

doim@cmm.am.gov.br cmm.am.gov.br
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Realizagao da 3° Prova Discursiva (1 Questao discursiva e a elaboracao de uma pega
judicial)

Das 14h:00min as 18h:30min do dia
2411112024

Publicacao do Resultado Recurso Caontra a Publicacao do Gabarito Preliminar da Prava Objetiva
e Publicacdo do Resultado Final da Prava Objetiva

As 17h:00min do dia 11/12/2024

Publicagéo do Resultado Preliminar da 17, 2° e 3" Prova Discursiva

As 17h:00min do dia 16/01/2025

Periodo para Interposi¢cao de Recurso Contra o Resultado Preliminar da 17, 2° e 3% Prova
Discursiva

Das 17h:01min do dia 16/01/2025 as
17h:00min do dia 20/01/2025

Publicacéo do Resultado dao Julgamento do Recurso Contra o Resultado Preliminar da 1°, 2% e 3° As 17h:00min do dia 07/02/2025
Prova Discursiva
Resultado Preliminar da Prova de Titulos As 17h:00min do dia 20/02/2025

Periodo para Interposicao de Recurso Contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos

Das 17h:01min do dia 20/02/2025 as
17h:00min do dia 21/02/2025

Publicacéo do Resultado do Julgamento do Recurso Contra o Resultado Preliminar da Prova de
Titulos e Convocacao dos Candidatos para Realizagao da Pericia Medica

As 17h:00min do dia 27/02/2025

Periodo para realizacao da Pericia Medica

Do dia 17 e 18/03/2025

Resultado Preliminar da Pericia Médica

As 17h:00min do dia 23/03/2025

Periodo para Interposi¢ao de Recurso Contra o Resultado Preliminar da Pericia Meédica

Das 17h:01min do dia 23/03/2025 as
17h:00min do dia 25/03/2025

Publicacéo do Resultado da Recurso Contra o Resultado Preliminar da Pericia Medica e do
Exame de Heteroidentificacao Racial

As 17h:00min do dia 03/04/2025

Pu hlicagﬂn do Resultado Final do Concurso

As 17h:00min do dia 07/04/2025

ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGO E GRAU DE RESPONSABILIDADE

ATRIBUICOES E GRAU DE RESPONSABILIDADE

Camara.

definicao de controvérsia.

atividades inerentes ao cargo.

PROCURADOR DE 3a.
CLASSE

- Assessorar a Mesa Diretora, as Comissoes e os vereadores em assuntos de natureza juridica.
- Elaborar minutas de contrato em que for parte a Camara Municipal de Manaus.
- Preparar informagtes em mandados judiciais contra atos praticados pelo Presidente ou Mesa da

- Emitir pareceres, em tempo habil, em questdes relativas a deveres e direitos de funcionarios para

- Prestar assisténcia juridica a Camara Municipal de Manaus, defendendo seus interesses nas
esferas judicial e exirajudicial, acompanhando o curso das agdes intentadas.

- Sugerir normas e procedimentos quanto a interpretacao da legislacao e desenvolver outras

SUMARIO DE ATRIBUICOES: Representar judicial e extrajudicialmente a Camara Municipal de Manaus
no que couber, observado o disposto na Lei Organica do Municipio de Manaus; promover a defesa dos
Interesses do Poder Legislativo e prestar consultoria juridica a Administragéo.

doim@cmm.am.gov.br

cmm.am.gov.br

viyiwdaliZauuv Lvulli vdailiiovdaltlilici



https://v3.camscanner.com/user/download

Manaus, segunda-feira, 26 de agosto de 2024 Edicao 2076

ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O CARGO DE PROCURADOR DE 3a. CLASSE

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo € Interpretacdo de texto de géneros variados. Recanhecimento de tipos textuais e géneros textuais. Dominio da Ortografia Oficial. (Novo Acardo
Ortografico da Lingua Portuguesa) Géneros textuais. Coeréncia e coesao textual. Linguagem Verbal e nédo verbal. Variagao linguistica. Discurso direto e indireto.
Funcoes da Linguagem. Figuras da Linguagem. Acentuacdo grafica. Sinais de Pontuacdo. Classes de Palavras: Adjetivo, Adverbio, Artigo, Preposicao,
Caonjuncao, Interjeicao, Numeral, Pronomes, Substantivos e Empregos de tempos e modos verbais. Crase. Estrutura e Formacgéao de Palavras. Significado de
Palavras. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocagao pronominal. Analise sintatica: frase, oragao e periodo. Semantica: Sindnimos.
Antonimos. Homonimos. Pardnimos. Denctagéo e conotagao. Redagao Oficial.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Canstituicao Federal: dos principios fundamentais. Da aplicabilidade e interpretacao das narmas constitucionais; vigéncia e eficacia das narmas constitucionais.
Principio da Independéncia e Harmonia dos Poderes. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acéo direta de incanstitucionalidade; agac
declaratoria de constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres
individuais e coletivos; dos direitos sociais; do direito da nacionalidade; dos direitos paliticos. Dos partidos politicos. Da arganizagao politico - administrativa. Da
Unido, dos Estados Federados. Dos Municipios, do Distrito Federal e dos Territorios. Da Intervencdo. Da Administragcao Publica: disposicoes gerais; dos
servidores publicos. Da organizacdo dos Poderes. Do Poder Executivo: do Presidente e do Vice-Presidente da Republica. Das atribuicGes do Presidente da
Republica. Da responsabilidade do Presidente da Republica. Dos Ministros de Estado. Poder Legislativa. Do congressa Nacional. Das atribuicoes do Congresso
Nacional. Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e dos Senadores. Das reunides. Das Comissoes. Do Processo Legislativo. Disposicao
geral. Da emenda a constituicdo. Das Leis. Da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Do Poder Judiciario: dispasi¢tes gerais; do Supremo Tribunal
Federal, do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; do Tribunal Superior do Trabalho, dos Tribunais Regionais do
Trabalho e dos juizes do trabalho.Dos tribunais € juizes eleitorais. Dos fribunais e juizes dos Estados. Das funcdes essenciais a Justica: do Ministério Publico;
da Advocacia Publica; da Advacacia e da Defensoria Publica. Da Defesa do Estado e das Instituicdes Demaocraticas: Do Estado de Defesa; Do Estado de Sitio;
Dispasicbes Gerais. Tributagdo e Orcamenta: do sistema tributario nacional. Das finangas publicas. Da Ordem Econdmica e Financeira: Dos Principios Gerais
da Atividade Econdmica. Da politica urbana.Da palitica agricola e fundiaria e da reforma agraria. Da ordem Sacial. Disposicoes Gerais. Da seguridade Social.
Da Saude.Da previdéncia social. Da assisténcia social. Da educacao, da cultura e do desporto. Da ciéncia, tecnologia e inovagaa. Da comunicacao sacial. Do
meio ambiente. Da familia, da crianca, do adolescente, do jovem e do idoso. Dos indios. Das disposi¢des constitucionais gerais. Constituicao do Estado do
Amazonas. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica e Tribunal de Justica do Estado do Amazonas/AM.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Principios do Direito Administrativ. Poderes administrativos. Organizagéo Administrativa. Descentralizagéo e Desconcentragdo. Administragao direta. Orgaos
plblicos. Administracao Indireta. Autarquias, fundacdes publicas, associacdes plblicas, empresas plblicas e sociedades de economia mista. Controle da
administracao direta e indireta. Ato administrativo: canceito, elementos, atributos, espécies, classificacao e extingao. Discricionariedade e vinculagdo. Abuso e
desvio de poder. Ato administrativo punitivo. Controle jurisdicional dos atos administrativos. Responsabilidade civil do Estado. Controle interno e externo da
Administragdo Publica. Licitagbes publicas. Lei n. 14.133/21. Licitagda: natureza juridica, finalidades, espécies. Dispensa e inexigibilidade. Contratos
administrativos: conceito, especies, caracteristicas, clausulas exorbitantes. Prerrogativas da Administragao. Clausulas necessarias. Equilibrioc econémico -
financeiro da contrato. Inadimplemento. Sangges. Extincao. Convénios. Consarcio. Servigo publica: conceito, principios, formas de prestagéo do serviga plblico,
classificacao, delegacdo. Parceria publico-privada. Concesséo, permissao e autorizagao do servigo publico. Contratos administrativos: conceito, especies,
disposicoes peculiares. Clausulas necessarias. Inadimplemento. Resciséo. Anulagao. Convénios. Principios da Administragdo Publica. Administracao publica:
conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador piblico. Responsabilidade dos prefeitos municipais. Improbidade administrativa: Lei Federal n® 8.429/92.
Agentes publicos: classificacao. Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego e funcdo: narmas caonstitucionais, provimentg,
vacancia. Ingresso no servico publico. Acumulacao de cargos. Remuneracao do servidar publico. Vantagens. Licencas. Afastamentos. Processo administrativo
disciplinar. Responsabilidades dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal. Infrages e Sangbes administrativas. Aposentadoria do servidor publico.
Seguridade social do servidor municipal de Manaus. Responsabilidade pelos atos danosos praticados pelos agentes publicos. Respaonsabilidade pela omissao
ou deficiéncia de servico. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Procedimento administrativo: conceito,
principios, pressupostos, objetivos. Processo administrativo. Principios aplicaveis ao processo administrativa. Bens plblicos: regime juridico e classificacao.
Afetacéo e desafetacao de bens publicos. Formas de utilizacao, concessao, permissao e autorizacac de uso. Alienacao de bens publicos. Intervencao do Estado
na propriedade. Direito de propriedade. Funcao social da propriedade. Desapropriacac. Indenizacdo. Desapropriacdo indireta. Intervencdes restritivas na
propriedade privada. Limitacdo administrativa. Serviddo Administrativa. Tombamento. Requisicdo administrativa. Lei n. 12.527/2011. Responsabilidade
Extracontratual do Estado. Atuagdc do Estado no Dominio econdmico. Decreto n. 20.910/32 - Regula a prescricac quinquenal. Jurisprudéncia e Sumulas do
Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica e Tribunal de Justica do Estado do Amazaonas/AM.

DIREITO AMBIENTAL E URBANISTICO

Direito Ambiental: Conceito. Objeto. Fontes. Principios do Direito Ambiental. A Constituicdo Federal de 1988 e o meio ambiente. Artigo 170, VI e artigo 225 da
CF. Conceito ampliativo de Meio Ambiente e o Suprema Tribunal Federal. Competéncias constitucionais materiais e legislativas em matéria ambiental. Lei
Complementar n. 140/2011. As competéncias municipais ambientais. A Palitica Nacional de Meio Ambiente (Lei n® 6.938/1981 e suas alteragdes). Conceitas
elementares e instrumentos de gestéo. O Sistema Nacional de Meio Ambiente. Orgéos, Competéncias e funcionamenta. Bens ambientais. Fungéo socioambiental
da propriedade. Meio Ambiente e desenvalvimento sustentavel. A legislagéo brasileira florestal (Leis n® 12.651/2012 e suas alterac@es). Politica Nacional de
Recursos Hidricos — Lei n°® 9.433/1997. Area de Preservagao Permanente e Reserva Legal. Lei n® 9.985/2000. Resolugao do CONAMA n. 1/1986 e suas
alteragoes. Resolugoes do CONAMA n. 302/2002 e 303/2002. Responsabilidades. Efeito, impacto e dano ambiental. Poluicdo. Responsabilidade administrativa,
civil e penal. Direito Urbanistico: Urbanismo, urbanizagao, cidades e municipios no Direito Patrio. Conceitos essenciais a compreensao do Direito Urbanistico.
Principios informadores do Direito Urbanistico. A Constituicdo Federal de 1988 e o Direito Urbanistico. A Constituicao e a prote¢do da ordem urbana. Os artigos
182 e 183 da CF. Reparticao de competéncias dos entes federados e o Direito Urbanistico. Competéncia legislativa e competéncia material. Estatuto da Cidade.
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Lei n® 10.257/2001. Mabilidade urbana. Lei n® 12.587/2012. Parcelamento do solo urbano. Lei n°® 6.766/1979. Protecdo do Patriménio Cultural. Disposictes
constitucionais e legais. Usucapiao. Tombamento. Desapropriacao. Concessao de direito real de uso. Fungao social da propriedade urbana. Direto de superficie.
Competéncias Municipais em direito urbanistico. Plano diretor: conteldo, abrangéncia e hipoteses de obrigatoriedade. Uso e Ocupacgao do solo urbano.
Zoneamento urbano. Locacdo de Espacos Urbanos (Lei n® 8.245/1991). Mobilidade Urbana. Funcéo sacial da cidade e direito a cidade. Poder de policia
urbanistico. Protecdo ao meio ambiente urbano. Regides metropolitanas e aglomerados urbanos. Jurisprudéncia e Sumulas do Supremo Tribunal Federal,
Superiar Tribunal de Justica e Tribunal de Justica do Estado do Amazonas/AM.

DIREITO TRIBUTARIO, FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

Fontes do direito tributario. Tributos: conceito. Especies tributarias. Classificagao dos tributos. Tributos: Tributes federais, estaduais € municipais. Principios
Constitucionais Tributarios. Competéncia Tributéria e Capacidade Tributaria.  Sistema Tributario Nacional. Principios, limitagGes constitucionais ac poder de
tributar, discriminagao dos impostos e reparticao das receitas. Dos Impostos da Unido. Dos impostos dos Estados e do Distrito Federal. Daos impostos dos
Municipios. Da reparticao das receitas tributarias. Imunidades tributarias. Bitributacaa e Bis in idem. Obngacgao Tributaria; fato geradar; sujeito ativo e passivo;
base de calculo e aliquota. Langamento trbutario. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por substituicdo e por transferéncia (sucessao, solidariedade e
responsabilidade); Nao Incidéncia, Isencdo e Aliquota Zero. Vigéncia, aplicacao, interpretagédo e integracdo da legislacdo tributaria.  Credite Tributario:
constituico, suspenséao e extincao da exigibilidade; garantias e privilegios. Extingao do crédito tributario. Exclusdo do credito tributario. Reforma tributaria.

Direita Financeira € Orcamentario: Financas publicas na Constituicao Federal: Normas gerais, dos orgamentos. Principios e normas gerais de Direito Financeiro.
Receita Plblica. Renlncia de receita. Reparticdo de Receitas Tributarias. Despesa Publica. Lei 4.320/64 e suas alteracdes. Lei de Respansabilidade Fiscal - lei
n. 101/2000. Créditos adicionais: suplementares, especiais e extraordinarios. Fontes para a sua abertura. Dos orgamentos publicos. Orcamentacado. Ciclo
orcamentario. Iniciativa. Apreciacdo. Sancio ou veto. Execucdo e controle. Leis Orgamentarias. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orcamentarias. Lei
Orcamentaria Anual. Orcamento Participativo. Vedacdes orgamentarias. Crédito Publico. Conceito. Natureza juridica. Classificacoes do crédito publico. Fundas
plublicos. Duodécimos. Divida Plblica. Precatrios. Fiscalizagéo e controle da execucao orcamentaria e financeira. Tribunais de Contas. Conceito. Natureza.
Organizacac. Competéncia. Destinacao de recursos publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Transparéncia, controle e fiscalizacéo. Jurisprudéncia
e Sumulas do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica e Tribunal de Justica do Estado do Amazonas/AM.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Lei n® 13.105/2015 (Codigo de Processo Civil) e suas alterages. Lei n® 11.419/2006 (lei do processo judicial eletronico). Teoria Geral do Direito Processual Civil.
Narmas fundamentais e da aplicac&o das normas processuais. Da aplicacao supletiva e subsidiaria do Codigo de Pracessa Civil. Interpretagao da lei processual.
Fontes do Direito Processual Civil. Da norma pracessual no tempo e no espago. Da Fungao Jurisdicional. Conceito de Jurisdicao. Caracteristicas. Principios.
Dos Limites da Jurisdicdo Nacional e da Cooperacéo Internacional. Extensdo. Poderes. Orgdos. Jurisdigdo contenciosa. Jurisdicao voluntaria. Da agac. Natureza
juridica. Principics. Elementos identificadares da acaoc. Condigdes da Acao. Classificacao das Acdes. Da Competéncia Interna. Canceito. Critérios para definir a
competéncia. Competéncia absoluta. Competéncia Relativa. Das causas de modificagoes da Competéncia. Casos de prorrogacgao legal da competéncia. Da
incompeténcia. Conflito de competéncia. Confiito de atribuicbes. Perpetuatio jurisdictionis. Da cooperacdo nacional. Acdo de improbidade administrativa.
Pracesso. Conceito. Classificagao. Natureza Juridica. Principios informativos do processo. Principios constitucionais do processo civil. Agdes Constitucionais.
Acaa Civil Publica. Mandado de Seguranca. Agao Popular. Mandado de Injuncéo. A relacao pracessual. Sujeitos do processo. Das partes e dos procuradores.
Do Litisconsarcio. Da intervencao de terceiros. Do Juiz e dos Auxiliares da Justica. Do Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica. Dos atos
processuais. Definicao. Caracteristicas dos atos processuais. Principios dos atos processuais. Classificagéo dos atos processuais. Atos do Juiz. Atos das partes.
Atos dos auxiliares das partes. Atos processuais simples e complexos. Documentacao dos atos processuais. Local da pratica dos atos processuais. Da forma
dos atos processuais. Tempo para a pratica dos atos processuais. Das comunicacOes dos atos processuais. Das cartas. Das citagtes. Das intimagoes. Das
nulidades. De outros atos processuais. Da distribuicao e do registro. Do valor da causa. Dos Prazos. Conceito. Classificacdo. Principios. Contagem. Prazos
especiais. Preclusdo. Da Tutela Provisoria. Disposicoes gerais. Da Tutela de Urgéncia. Da Tutela de Evidéncia. Formacgao, suspensao e extingdo do processo.
Do Procedimento ordinario. Petigao inicial: conceito, requisitos. Do pedido: espécies, modificagcdo, cumulagao. Causa de pedir. Dos documentos necessarias a
propasitura da acao. Despacho inicial: objeto, natureza. Do julgamento liminar de improcedéncia das acoes repetitivas. Do recurso cabivel e seu procedimento.
Da decretacao de oficio da prescricao. Emenda da inicial. Do indeferimento da peticio inicial. Do recurso cabivel e seu procedimenta. Da audiéncia de conciliacao
ou de mediagao. Da contestacdo. Da reconvencgao. Da revelia. Das providéncias preliminares e do saneamento. Do julgamento conforme do estado do processo.
Da audiéncia de instrugao e julgamento. Das provas. Da sentenca e da coisa julgada. Da liquidacao de sentenca. Cumprimento da sentenca. DisposicGes gerais.
Do cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacado de pagar quantia certa pela fazenda publica. Dos procedimentos especiais. Decreto n.
20.910/32 - Regula a prescricao quinguenal. Do incidente de arguicao de inconstitucionalidade. Do conflito de competéncia.

Da reclamacao. Recursos. Conceito, fundamentos, principios, classificacao, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo de meérito.
Disposicbes gerais. Da Apelagdo. Remessa necessaria. Do agravo de instrumento. Do agravo interno. Dos embargos de declaragdo. Dos recursos para o
Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do recurso ordinario. Do recurso extraordinario. Do recurso especial. Do agrave em recurso
especial e em recurso extraordinario. Dos embargos de divergéncia. Poderes do relator no julgamento dos recursos. Hipoteses para a concessao do efeito
suspensivo pelo relator. Do livro complementar do Cédigo de Processo Civil de 2015: disposicdes finais e transitérias, artigo 1.045 a 1.072. Dos procedimentos
do Cadigo de Processo Civil de 1973 e sua aplicabilidade intertemporal. Lei n® 12.153/2009 (Lei que instituiu o Juizado Especial da Fazenda Publica).
Jurisprudéncia e Siimulas do Suprema Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica e Tribunal de Justica do Estado do Amazanas/AM.

DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Direito Trabalhista: Principios. Relagdes de Trabalho. Contrato de Trabalho: Alteragao do contrato de trabalho; suspensao e interrupcao do contrato de trabalho;
Extingdo do cantrato de trabalho. Jornada de trabalho. Férias. Remuneracéo e salario: Equiparacéo salarial, desvio e aciumulo de fungao. Poderes do empregador.
Estabilidade e garantia de emprego. Garantia provisaria de emprego. FGTS. Prescricao e decadéncia. Suspensao trabalhista, grupo econémico e terceirizacao.
Protecdo ac trabalho da mulher e do menor. Direito Processual do Trabalho: Principios processuais. Organizacao da Justica do Trabalho. Junsdicao e
competéncia. Atos, termos e prazos processuais. Despesas processuais, justica gratuita e assisténcia judiciaria. Partes e procuradores. Peticao inicial. Tutelas
provisorias de urgéncia. Procedimentos processuais. Audiéncia. Resposta do réeu. Instrugdo. Razdes finais. Recursos. Sentenca: prolagao, liquidacéo e execucéo.
Descansideracao da personalidade juridica. Execugao contra a fazenda publica. Dissidio coletivo e acdo de cumprimento. Agao Civil Publica. Acao Rescisoria.
Sumulas do Tribunal Superior do Trabalho.
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DIREITO CIVIL

Direita Civil: Aplicacac da Lei no Tempa e no Espaco. Interpretagéo da Lei. Analogia. Principios Gerais do Direito e Equidade. Lei de Introdugao as Normas do
Direito Brasileiro. Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio. Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade. Emancipacao.
Dos bens. Das bens considerados em si mesmos. Dos bens reciprocamente considerados. Dos bens plblicos. Dos fatos juridicos. Do negocio juridico. Dos atos
juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da prescricdo e da decadéncia. Da prova. Do direito das obrigagtes. Das modalidades das obrigagbes. Da transmissao das
obrigacgdes. Do adimplemento e extingao das obriga¢oes. Do inadimplemento das obrigacoes. Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditorios.
Da indenizacéo por dano moral. Responsabilidade civil por perda de uma chance. Desconsideracao da Personalidade Juridica. Da preservagao e da reparacao
de danos (da protecao a salde e seguranca). Da decadéncia e da prescrigac. Da desconsideracao da personalidade juridica.

DIREITO PENAL: Crimes contra a Administracdo Publica.
LEGISLACAQ MUNICIPAL

Lei Orgénica do Municipio de Manaus - LOMAN; Regimento Internc da Camara Municipal de Manaus (Resclugédo n® 092, De 9 De Dezembro De 2015); Lein.
01/92 - Lei da Procuradoria Geral da Camara Municipal de Manaus. - Lei 1.118/71 - Estatuto do servidor publico municipal. Lei municipal n. 552/2023 - Plano de
cargos, carreiras € remuneragac dos servidores da Camara Municipal de Manaus e alteragtes. Lei da Manausprev - Lei n. §70/2005 e alteragbes. Lei municipal
n. 1.197/2015 - Processo administrativo no ambito da Administracdo publica municipal.

ANEXO IV- AUTODECLARAGAO DE BAIXA RENDA

Eu, .(nome completo), portador(a) do NIS n° (n® do NIS) e da Carteira de
|dentidade n° .emitida pelo(a) (6rgdo expedidoar) z CPF n° residente na
(enderego completo), no municipio de . (municipio), DECLARO, para efeito de concessao de isencao de taxa de inscricdo no certame descrito

no cabecalho deste documento, sob as penas da lei, que atendo aos requisitos e as condicdes estabelecidas no edital de abertura, que sou membro de familia

de baixa renda, conforme definicies adotadas pelo Decreto Federal n® 11.016/2022, transcritas a seguir:

"Art 5° Para fins deste decreto, adotam-se as seguintes definicoes:
I familia - a unidade composta par um ou mais individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas pela unidade familiar
€ que sejam moradores em um mesma domicilio;

Il. familia de baixa renda: familiar com renda familiar mensal per capita de até meic salario minimg;

Il domicilio: local que serve de moradia a familia.

V. responsavel pela unidade familiar - pessoa respansavel por prestar as informagdes ao CadUnica em nome da familia, que pode ser:

a) responsavel familiar - individuo membro da familia, morador do domicilio, com idade minima de dezesseis anos e, preferencialmente, do sexo feminino;
ou

b) representante legal - individuo ndo membro da familia e que nao seja moradaor do domicilio, legalmente respansavel por pessoas menores de dezesseis

anos ou incapazes e responsavel por prestar as informagdes ao CadUnico, quando ndo houver morador caracterizado como responsavel familiar;
V. grupos populacionais tradicionais e especificos - grupos, arganizados ou nao, identificados pelas caracteristicas socioculturais, econémicas ou

conjunturais particulares e que demandam estratégias diferenciadas de cadastramento no CadUnico;

VI renda familiar mensal - soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, exceto:

a) beneficios e auxilios assistenciais de natureza eventual e temporaria;

b) valores oriundos de programas assistenciais de transferéncia de renda, com excecao do Beneficio de Prestacdo Continuada de que trata o art. 20 da
Lein® 8.742, de 1993;

c) rendas de natureza eventual ou sazonal, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania; e

d) outros rendimentos, na forma a ser estabelecida em ato do Ministro de Estado da Cidadania; e

VL. renda familiar per capita - razéo entre a renda familiar mensal e o total de individuos da familia.

Paragrafo Gnico. As familias com renda familiar mensal per capita superior aquela prevista na inciso Il do caput poderdo ser incluidas no CadUnico, desde que:
I a inclusao esteja vinculada a selegao de programas sociais implementados por quaisquer das esferas de Gaoverng; e

Il. o 6rgao ou a entidade executora do programa tenha firmado o termo de uso do CadUnico, nos termos do dispesto no art. 11.”

Estou ciente que a declaracao falsa eliminara o candidato do concurso publico e o sujeitara as sancdes previstas em lei, inclusive por declaracao falsa em
documento de finalidade publica.
Local: Data: / /

Assinatura:
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ATO DA MESA DIRETORA N° 003/2024-GPIDG

REGULAMENTA a propaganda eleitoral nas
dependéncias do Poder Legislativo e dispde
sobre as condutas a serem observadas pelos
agentes publicos da Camara Municipal de
Manaus, diante das eleigbes municipais, e da
outras providéncias.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Manaus, no uso das
atnbuigctes legais que lhe sao conferidas pelo inciso VI, do art. 36, da Lei
Organica do Municipic Manaus c/c art. 21 da Resolugao n® 092, de 9 de
dezembro de 2015 - Regimento Interno c/c art 19, da Lei Nacional n°.
9.504/1997 clc art. 37, §3°, da Resolugéo TSE n°. 23.610/2019 (Redacao
dada pela Resolucéo n®. 23.732/2024) e, ainda:

CONSIDERANDO os deveres dos servidores do Poder
Legislativo Municipal, quanto a observancia aos principios constitucionais
(art. 37, CF-88);

CONSIDERANDO as eleigbes para prefeito, vice-prefeito e
vereadores, realizadas a cada 04 (quatro) anas;

CONSIDERANDO o dever democratico de imparcialidade
institucional e o dever de preservar, por suas acdes € pela agao de seus
agentes publicos, a igualdade de oportunidades entre as candidaturas; e
ainda

CONSIDERANDO a legislacdo eleitoral, as resclucdes do
Tribunal Superior Eleitoral, a jurisprudéncia eleitoral, bem como a
necessidade de regulamentagao das condutas vedadas nas dependéncias
do Poder Legislativo,

RESOLVE:

Art. 1° Este Ato da Mesa Diretora regulamenta as condutas
praticadas pelos agentes publicos nas dependéncias da Camara Municipal
de Manaus relacionadas as eleigbes municipais.

Paragrafo unico. Considera-se, para fins deste Atoc da Mesa
Diretora, como agente publico do Poder Legislativo Municipal:

| - vereador;

|| - servidor titular de cargo em comissao;

Il - servidor titular de cargo efetivo;

IV - estagiario;

V - prestador de servigo terceinzado.

Capitulo |
DAS VEDAGOES ELEITORAIS NO EXERCICIO DAS FUNGOES

Art. 2° Sao vedadas aos agentes publicos praticar condutas
tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre candidatos nos
pleitos eleitorais, tais comao:

| - usar vestuario ou qualquer especie de aderega, adesivo,
bottan ou outra forma de identificacao de qualquer candidato em ambiente
de trabalho, incluidas as reunides de comissao, audiéncias publicas e
sessOes plenarias;

I - veicular propaganda eleitoral de qualquer candidato nas
redes sociais, camreio eletrdnico, site, blog ou qualquer outro meioc de
divulgacao institucional, inclusive tv, jornais, radios e demais espacos
contratados pela Camara Municipal de Manaus;

Il - wveicular propaganda eleitoral de qualquer candidato

utilizando conte(do jornalistico produzido pelos profissionais de
comunicagao social da Camara Municipal de Manaus (textos, imagens,
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fotografias e arte) disponibilizado nas redes saociais, no site, no blog ou
qualquer outro meio de divulgacao institucional, inclusive tv, jornais, radios
e demais espacgos contratados por este Poder,

IV - realizar promogao pessoal ou propaganda eleitoral de
qualquer candidato em pronunciamentos, tanto em sess@o plenaria,
reuniao de comisséo ou audiéncia publica;

V - durante o horario de expediente, o servidor titular de cargo
efetivo, servidar fitular de cargo em comissao, estagiario ou terceirizado da
Camara de Vereadores, realizar campanha eleitoral para qualquer
candidato, dentro ou fora do recinto deste Poder, inclusive por meioc de
manifestacdo em redes sociais, salvo se estiver licenciado ou no gozo de
fenas;

VI - realizar reunides ou receber pessoas nos ambientes deste
Poder para tratar de assuntos relacionados a campanha eleitoral de
qualquer candidato;

VIl - ceder servidor deste Poder para partido politico ou
coligacao.

Paragrafo Unico. Nos trés meses que antecedem as eleigges e
proibido convidar candidatos € pre-candidatos para as inauguragtes
realizadas pela Camara Municipal de Manaus.

Capitulo I

DO USO DOS BENS PUBLICOS EM CAMPANHAS ELEITORAIS

Art. 3° E vedado acs agentes publicos ceder ou usar, em
beneficio de candidato, partido politico ou coligagdo, bens publicos
pertencentes a Camara Municipal de Manaus, inclusive:

| - fixar, colocar, distribuir ou veicular propaganda eleitoral ou
material de campanha de qualquer candidato nos ambientes internos e
externos deste Poder, especialmente em paredes, janelas, fachadas,
estacionamento, arvores, jardins, muros, cercas e tapumes divisorios,
mesmo que nao lhes cause dano;

Il - guardar, estocar ou acumular material referente a campanha
eleitoral de qualquer candidato nas dependencias deste Poder,

Il - usar materiais ou servicos, custeados pela Camara
Municipal de Manaus, que excedam as prerrogativas consignadas em
regulamento;

IV - transportar em veiculos coficiais ou locados pela Camara
Municipal de Manaus ou mesmos pagos pela CEAP, matenal com
propaganda eleitoral de qualquer candidato;

V- utilizar os telefones celulares, computadores, equipamentos
de midia e os veiculos cedidos por este Poder para finalidades estranhas
a0 exercicio do mandato ou as suas atribuicdes profissionais;

VI - fazer ou permitir o uso promocional, em favor de qualquer
candidato, de distribuicao gratuita de bens e servicos de carater social,
custeados ou subvencionados pela Camara Municipal de Manaus.

Paragrafoc Onico. Reputa-se bem publico pertencente a
administracao da Camara Municipal de Manaus o interior dos gabinetes
parlamentares, os veiculos, computadores, equipamentos eletronicos,
sitios oficiais da rede de acesso a internet, servigo de carreio eletrdnico,
aparelhas telefdnicos e materiais de consuma.

Art. 4° E licita a utilizagdo do estacionamento da Camara
Municipal de Manaus por veiculos particulares com adesivo de propaganda
eleitoral.
Capitulo Il
DA PUBLICIDADE INSTITUCIONAL EM PERIODO ELEITORAL

Art. 5° A publicidade institucional da Camara Municipal de
Manaus somente sera admitida se tiver carater educativo, informativo ou
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de orientacdo social, dela naoc podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogaac pessoal de autoridades ou servidores
publicos.

§ 1° Nos trés meses que antecedem as eleigdes e vedado
veicular publicidade institucional em qualquer meio de comunicacgao oficial,
ressalvado em caso de grave e urgente necessidade publica, assim
reconhecida pela Justica Eleitaral.

§ 2° As situagOes excepcionais, que envolvam grave e urgente
necessidade plblica serao analisadas pontualmente, com o respectivo e
previo pedido de autorizacao da Justica Eleitoral.

§ 3° No periodo estipulado no § 1°, devem ser retiradas das
redes sociais oficiais as publicidades institucionais e acesso a comentarios
das publicacdes veiculadas, incluidos eventuais links de acesso a sitio
particular, bem como todos os demais atos publicitarios devem ser
adequados ao disposto na Legislacao Eleitoral.

§4° A publicacao de atos oficiais ou meramente administrativos,
tais como audiéncias com autoridades publicas, atos normativos, portarias,
editais, proposicoes legislativas, dianocs, pautas, dentre outras, nao
caracteriza publicidade institucional vedada pela legislacao eleitoral.

Art. 6° E vedada a veiculagao, através da TV Cémara, radio e
dos servigos de intemet mantidos pela Camara Municipal de Manaus, de
materia que tenha como caracteristica:

| - propaganda eleitaral;

I - tratamento privilegiado a candidato, partido politico ou
coligacao;

Il - divulgacéc de videos ou qualquer outro programa com
alusdo ou critica a candidato ou partido politico, mesmo que
dissimuladamente;

IV - transmissao, ainda que sob a forma de entrevista
jomalistica, de resultados ou imagens de realizacdo de pesquisa ou
qualquer outro tipo de consulta popular de natureza eleitoral;

V - divulgacao do nome de programa que se refira a candidato
escolhido em convencéao partidaria, ainda quando preexistente, inclusive se
coincidente com o nome de candidato ou com variagao nominal por ele
adotada;

VI - a transmissao de programa apresentado ou comentado por
candidato escolhido em convengao partidaria.

Paragrafo Unico. As restricdes deste artigo deverac ser
observadas especialmente nas ftransmissdes das sesses plenarias,
audiéncias publicas e reunides de comissao.

Art. 7° A observancia das restricies estabelecidas neste
capitulo sera controlada pelas unidades administrativas responsaveis pela
divulgacao de materia escrita ou de imagem via internet, radio ou televisao.

Paragrafo Gnico. A unidade administrativa mencionada no
caput, com a necessaria antecedéncia, determinara a suspensao da
publicidade submetida ao controle da legislagao eleitoral que esteja sendo
veiculada, como parceria ou a titulo similar, no radio, na televiséo, na
internet, em jomais e revistas ou em outros meios de divulgacao, e obter
comprovagao clara e inquestionavel de que salicitou tal providéncia.

Art. 8° E licita a utilizacdo do espaco fisico, tv, radic e internet,
para apresentacdo de debate politico eleitoral entre candidatos
majoritarios, desde que autorizada pela Justica Eleitoral em regular
consulta feita pela Camara Municipal de Manaus.

Capitulo IV

DA REALIZACAQ DE CONVENGAOQ PARTIDARIA NA CAMARA DE
VEREADORES DE MANAUS

Art. 9° O uso das dependéncias da Camara Municipal de
Manaus para a realizagcdo de convengdes partidarias somente sera
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permitidoc no periodo expressamente definido no calendario eleitoral
divulgado pelo Tribunal Superior Eleitoral no ano das eleigdes, sendo de
observancia obrigatoria as exigéncias contidas em regulamento propric € a
assinatura do Formulario de Requisi¢do da Cessao de Uso (FOR 050) e do
Termo de Cessao de Uso disponibilizados por este Poder.

Capitulo V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 E vedada a realizacdo de Sessdes Solenes e Sessdes
Especiais no periodo compreendido entre trés meses antes das eleicGes
até o dia seguinte a realizagao do segundo tumo do pleito, se houver,
excetuando-se aquelas previstas anualmente e cujos homenageados nac
dependam de indicagao.

Art. 11 Aplica-se aos municipes que ingressarem na Camara
Municipal de Manaus e que participarem das reunides de comissao,
audiéncias publicas e sessdes plenarias, o disposto no art 2° incisos | e
IV, art. 3° |, e art. 4° deste Ato da Mesa Diretora.

Paragrafo unico. A violagao do disposto no capul ensejara
adverténcia verbal e impedimento de ingresso e circulagdo nos espacos
internos da Camara Municipal de Manaus até a regularizag@o da conduta.

Art. 12 O Diretor Geral da Camara Municipal de Manaus, ao
constatar 0 desatendimento de qualquer dispositivo deste Ato da Mesa
Diretara, por qualquer agente publico, determinara a imediata cessacao da
conduta vedada, com a consequente apuracao de responsabilidade, na
forma da lei.

Art. 13 Em caso de duavida interpretativa quanto a onientacao
contida no presente Ato da Mesa Diretora, deverao os agentes publicos,
por intermédio do respectivo Diretor a quem estiver subordinado, formular
consulta a Procuradoria Geral deste Poder.

Art. 14 Este Ato da Mesa Diretora nao afasta o dever dos
agentes publicos municipais de observar integralmente as regras contidas
na legislagao eleitoral vigente.

Paragrafo Unico. Subsidiariamente ao disposto neste Ato da
Mesa Diretora, aplicam-se as demais normas previstas na legislacao
eleitoral, inclusive quanto ac conceito de propaganda eleitoral, acs prazos
de vedacdo previstos no Calendario Eleitoral definido pelo Tribunal
Superior Eleitoral e as restricoes na area remuneratoria € de pessoal.

Art. 15 Ficam revogadas as disposigbes em contrario.

Art. 16 Este Ato da Mesa Diretora entra em vigor na data de
sua publicacao.

Manaus-Am, 26 de agosto de 2024.

CAIO ANDRE PINHEIRO DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal de Manaus

YOMARA JESUINA LINS RODRIGUES
1.2 Vice-Presidente

EVERTON ASSIS DOS SANTOS
2.° Vice-Presidente

LISSANDRO BREVAL SANTIAGO
3.° Vice-Presidente

JOAQ CARLOS DOS SANTOS MELLO
Secretano-Geral

CARMEM GLORIA ALMEIDA CARRATTE
1.2 Secretaria

JAILDO DE OLIVEIRA SILVA
2.° Secretario
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VO SANTOS DA SILVA NETO
3.° Secretario

ROSIVALDO OLIVEIRA CORDOVIL
Corregedar

FRANCISCO CARPEGIANE VERAS DE ANDRADE
Quvidor

CONSULTE EM hitps://camaradigital.cmm.am.gov.briverificador
ARQUIVO ASSINADO DIGITALMENTE CODIGO DE VERIFICAGAD : ES4CDE4800151CDE |,
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SAIBA COMO SE PREVENIR DA

INFLUENZA A

GELE)

A Influenza A (HIN1) & uma doenca respiraloria aguda e a
transmissao ocorre de pessoa a pessoa, principaimente por
meio de tosse, espirro ou contato com secregdes
respiratorias de pessoas infecladas

Saiba como se prevenir da gripe adotando medidas simples:

L
Lavar as maos
frequentemente com agua
e sabao, especialmente
depois de tossir
ou espirrar.

Nao compartilhar
alimentos, copos, toalhas ©
objetos de uso pessoal.

Nao usar medicamentos
sem orientacao meédica.
A automedicacao pode ser
prejudicial a saude.

Peseoas com qualquer
gripe devem evitar
amblentes fechados € com
aglomeracao de pessoas.

I8

Procure o seu médico ou
a unidade de saude mais
proxima em caso de gripe
para diagnoslico e
tratamento adequados

Ao tossir ou espirrar,
cobrir o nariz ¢ a boca
com um lenco,
preferencialmente,
descartavel.

ATENCAO
Se vocé estiver com febre acima de 38°C, tosse e apresentar
dificuldade respiratona, procure seu medico ou a unidade de
salude mais proxima.

Fonlo! Miniglono da Saudo

cmm.am.gov.br
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GUIA INDISPENSAVEL PARA
PUBLICACAO DE MATERIAS

As materias devem ser digitadas em papel
branco tipo A4, com cabecalho contendo
timbre.

O TITULO deve estar em letras MAIUSCULAS,
em fonte ARIAL NARROW, TAMANHO 8,5, cor
PRETO, NEGRITO e estilo NORMAL.

A fonte do texto deve ser ARIAL NARROW,
TAMANHO 8,5, cor PRETA e estilo NORMAL.

O recuo da primeira linha do paragrafo deve
ser de 1,5 cm e entrelinhas Simples,

E importante, também, que o texto esteja SEM
RASURAS e SEM ERROS ORTOGRAFICOS.

A assinatura do responsavel pela matéria NAO
DEVE SOBREPOR O TEXTO em hipotese
alguma.

INFORMACOES PARA ENVIO DE ARQUIVOS

E necessario que as matérias sejam enviadas
para publicacdo da seguinte forma: matéria
original impressa ou por via eletronica,
assinada, revisada e com arguivo.

CONFIRMACAO
Enviar documento para 0 e-mail
dolm@cmm.am.gov.br, em versao texto.

Apos o envio confirmar o recebimento no
telefone/ramal 3303-2731

As matérias devem ser enviadas/entregues até
as 14h no Protocolo do Diario Oficial de
segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos
facultativos.

CAMARA MUNICIPAL DE MANAUS

MESA DIRETORA

CAIO ANDRE PINHEIRO DE OLIVEIRA - UNIAQ
Presidente
YOMARA JESUINA LINS RODRIGUES - PODE
1° Vice-Presidente
EVERTON ASSIS DOS SANTOS - UNIAQ
2° Vice-Presidente
LISSANDRO BREVAL SANTIAGO - PP
3° Vice-Presidente
JOAQ CARLOS DOS SANTOS MELLO - REPUBLICANOS
Secretario Geral
CARMEM GLORIA ALMEIDA CARRATTE - PSB
1° Secretario
JAILDO DE OLIVEIRA SILVA - PV
2° Secretario
IVO SANTOS DA SILVA NETO - PMB
3° Secretario
ROSIVALDO OLIVEIRA CORDOVIL - PSDB
Carregedor
FRANCISCO CARPEGIANE VERAS DE ANDRADE - PL

Quvidor
VEREADORES

ALLAN CAMPELO DA SILVA - PODE
ALONSO OLIVEIRA DE SOUZA - AGIR
CICERO CUSTODIO DA SILVA - PT
DANIEL AMARAL DE VASCONCELOS - REPUBLICANOS
DAVID VALENTE REIS - AVANTE
DIEGO ROBERTO AFONSO - UNIAO
DIONE CARVALHO DOS SANTOS - AGIR
EDUARDO ASSUNCAQ ALFAIA - AVANTE
ELAN MARTINS DE ALENCAR - DC
ELISSANDRO AMORIM BESSA - PSB
FRANCOIS VIEIRA DA SILVA MATOS - PSD
GILMAR DE OLIVEIRA NASCIMENTO - AVANTE
ISAAC TAYAH - MDB
JANDER DE MELO LOBATO - PSD
JOELSON SALES SILVA - AVANTE
JOAO KENNEDY DE LIMA MARQUES - MDB
LUIS AUGUSTO MITOSO JUNIOR - MDB
MANOEL EDUARDO DOS SANTOS ASSIS - AVANTE
MARCEL ALEXANDRE DA SILVA - PL
MARCELO AUGUSTO DA EIRA CORREA - PSB
MARCIO JOSE MAIA TAVARES - REPUBLICANOS
MARIA JACQUELINE COELHO PINHEIRO - UNIAO
RAIFF MATOS SILVA VASCONCELOS - PL
ROBERTO SABINO RODRIGUES - REPUBLICANOS
ROBSON DA SILVA TEIXEIRA - MDB
RODRIGO GUEDES OLIVEIRA DE ARAUJO - PP
ROSINALDO FERREIRA DA SILVA - AGIR
SAMUEL DA COSTA MONTEIRO - PSD
THAYSA LIPPY SILVA DE SOUZA - PRD
WALLACE FERNANDES OLIVEIRA -DC
WILLIAM ROBERT LAUSCHNER - CIDADANIA
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